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 10. รับทราบรายงานผลการดําเนินงานและการใช้จ่ายเงินกองทุนเพ่ือการวิจัย ประจําปี
งบประมาณ 2562  
 11. รับทราบรายงานผลการดําเนินงานโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ครั้งที่ 8 (8th Batch of SEAMEO SEA-Teacher) 
 12. รับทราบรายช่ือต่อสัญญาจ้างของพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ประจําปี 2563 
 13. รับทราบรายช่ือต่อสัญญาจ้างของพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน ประจําปี 2563 
 14. รับทราบรายงานความหน้าการดําเนินการเพ่ิมอันดับ Webometrics ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐม 
 15. รับทราบกํ าหนดการ จัด กิจกรรมปลูกฝั งจิ ตสํ า นึกรั กษ์ชา ติ  ศาสน์  กษัตริ ย์ ไทย 
“พระมหากษัตริย์กับการศึกษาไทย” และมอบคณบดีทุกคณะกํากับติดตามการจัดส่งนักศึกษาเข้าร่วมรับฟัง
การบรรยายคณะละ 200 คน โดยให้นักศึกษาแต่งกายด้วยชุดนักศึกษา 
 16. รับทราบจํานวนรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปีการศึกษา 2563 (รอบที่ 1) 
ณ วันที่ 12 ธันวาคม 2562 ดังน้ี 
ภาคปกติ 

ปี 
จํานวนสมัคร รอบที่ 1

รวม แผนการรับ สมัครผ่าน web สมัครผ่านศูนย์ 
รับสมัคร 

2562 3,190 3,635 37 3,672
2563 3,469 ชําระเงินแล้ว 1,758 1,063 2,821

สมัครผ่านเว็บ
แต่ยังไม่ชําระเงิน 2,144 

- - 

ภาค กศ.พป. 
ปี จํานวนสมัคร (คน) 

2562 893
2563 103

 17. รับทราบรายงานผลการดําเนินงานโครงการอบรมเชิงปฏิบัติงานการพัฒนาบุคลากรเพ่ือให้
คําปรึกษาแนะนําการเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่ ในระหว่างวันที่ 27 - 29 พฤศจิกายน 2562 ณ ฟิชเชอร์แมน    
รีสอร์ท หาดเจ้าสําราญ จังหวัดเพชรบุรี  
 18. รับทราบกําหนดการจัดโครงการ Startup NPRU สําหรับนักศึกษา ในกิจกรรมค่าย NPRU 
STARTUP IDEA CAMP  ในระหว่างวันที่ 12 – 14 มกราคม 2563 
 19. ขอเชิญคณะผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรของมหาวิทยาลัยร่วมงานปีใหม่ 2563 ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ในวันที่ 25 ธันวาคม 2562 เวลา 17.00 น. ณ ลานหน้าอาคารเรียนวิทยาศาสตร์และ 
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หอประชุม โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม และร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬา  “รู้รัก สามัคคี”          
ในวันที่ 23 ธันวาคม 2562 และวันที่ 25 ธันวาคม 2562 ณ อาคารสปอร์ตคอมเพล็กซ์  ทั้งน้ี  อาจารย์ ดร.ดารินทร์ 
โพธ์ิต้ังธรรม และงานบริหารทรัพยากรบุคคล ได้เรียนเชิญประธานสีและผู้ที่เก่ียวข้องประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อม
ในการจัดการแข่งขันกีฬาในวันที่  20 ธันวาคม 2562 ณ ห้องประชุมลีลาวดี อาคารบรรณราชนครินทร์ สํานักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 20. รับทราบกําหนดการรับสมัครนักเรียนใหม่ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 
ปีการศึกษา 2563 ให้ที่ประชุมทราบดังน้ี 

 จําหน่ายใบสมัคร : วันที่ 18 พฤศจิกายน - 19 ธันวาคม 2562 (วันและเวลาราชการ) 
     : วันที่ 20 ธันวาคม 2562 (เวลา 09.00 – 12.00 น.)  
 รับสมัคร  : ตัวแทนโรงเรียนสมัครแทนนักเรียน วันที่ 16 ธันวาคม 2562  
      (เวลา 09.00 – 12.00 น.) 
    : นักเรียนหรือผู้ปกครองสมัครด้วยตนเอง วันที่ 17 – 20 ธันวาคม 2562  
      (เวลา 09.00 – 12.00 น.)  
 สอบประเมินสมรรถนะ : วันที่ 11 มกราคม 2563 
 21. ขอเชิญคณะผู้บริหารร่วมงานปีใหม่ของคณะวิทยาการจัดการ ในวันที่ 24 ธันวาคม 2562     
เวลา 10.30 น. ณ บริเวณช้ัน 1 อาคารเรียนรวมปฏิบัติการบัญชีและโลจิสติกส์ คณะวิทยาการจัดการ 
 22. ให้ความเห็นชอบการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านการแลกเปลี่ยนนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูในโครงการ 9Th Batch of SEMEO SEA-Teacher 
 23. ให้ความเห็นชอบการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านการแลกเปลี่ยนนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูในโครงการ 5th Batch of SEMEO SEA-TVET ตามท่ีเสนอ 
 24. ให้ความเห็นชอบกรอบอัตรากําลังและกรอบตําแหน่งข้าราชการและพนักงานมหาวิทยาลัย
สายสนับสนุน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2566 
 25. ให้ความเห็นชอบกรอบตําแหน่งข้าราชการและพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จํานวน 
136 ตําแหน่ง ตามท่ีเสนอ ทั้งน้ี ให้นําเสนอคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาต่อไป 
 26. ให้ความเห็นชอบในหลักการในการช่วยเหลือเงินฌาปนกิจสงเคราะห์กรณีพนักงาน
มหาวิทยาลัย บุคลากรถึงแก่กรรมในขณะที่ยังมีสถานะเป็นพนักงานของมหาวิทยาลัย โดยมีข้อเสนอแนะดังน้ี 
  1) ให้ทบทวนแหล่งเงินงบประมาณในการจ่ายเงินฌาปนกิจสงเคราะห์จากส่วนใด หรือจะ
ดําเนินการแนวทางอ่ืนเพ่ือให้ครอบคลุมบุคลากรทั้งหมดของมหาวิทยาลัย 
  2) ควรกําหนดหลักเกณฑ์และเง่ือนไขการจ่ายเงินฌาปนกิจสงเคราะห์ให้ชัดเจน เช่น การ
สะสมเงินเข้ากองทุน ระยะเวลาการปฏิบัติงาน การจ่ายเงินฌาปนกิจสงเคราะห์ หลังเกษียณอายุราชการ
จะต้องส่งเงินเข้ากองทุนหรือไม่ เป็นต้น  
  3) มอบประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการดําเนินการจัดต้ังชมรมบุคลากรของ
มหาวิทยาลัย 
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