








 
ใบสมัครเข้ารับการสรรหาในตําแหน่ง 

ผู้อํานวยการสํานักคอมพิวเตอร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 
วันที่ ............  พฤศจิกายน พ.ศ.  2558 

 

เรื่อง  ขอสมัครเข้ารับการสรรหาผู้อํานวยการสํานักคอมพิวเตอร์ 
 

เรียน  ประธานคณะกรรมการสรรหาผู้อํานวยการสํานักคอมพิวเตอร์ 
 

1. ช่ือ……………………………………............................นามสกุล……………………………………………………….. 
2. วัน  เดือน  ปีเกิด………………………………………..………………………….……อายุ……………..…………….ปี 
3. ตําแหน่งปัจจุบัน 

……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
สังกัด……………………………………………………………………………………………………………………………….. 
สถานที่ติดต่อ…………………………………………..……………………………………………………………………….. 
ถนน…………………..…………..ตําบล/แขวง…………………………….อําเภอ……………………………………… 
จังหวัด……………………….…..รหัสไปรษณีย์……………… E-mail……………….……………………………….. 
โทรศัพท(์ที่ทํางาน)………………………..……………………..  (บ้าน)………………………………………………… 
โทรศัพท์เคลื่อนที่………………………………………………………………………………………………………………. 
 

ทั้งนี้ ขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ และคณุลักษณะตรงตามตามประกาศคณะกรรมการ
สรรหาผู้อํานวยการสํานักคอมพิวเตอร์ทุกประการ 

 
 ลงชื่อ…………………….………………………ผู้สมคัร 
 (……………………………..………………………………) 
 

กรุณานําส่งห้องงานประชุมและพิธีการ ช้ัน 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ  
ภายในวันที่ 25 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2558 พร้อมประมวลประวัติผลงานและวิสัยทัศน์ (โดยประมวล
ประวัติผลงานและวิสัยทัศน์ ให้ใส่ซองปิดผนึก) 
 
ลงชื่อ...........................................................ผู้รับสมัคร 
(...................................................................) 
     วันที่ ........ พฤศจิกายน  พ.ศ. 2558 



 
 

 
ใบเสนอชื่อผูส้มควรดํารงตาํแหน่งผู้อาํนวยการสาํนักคอมพิวเตอร ์

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
---------------------------- 

 

วันที่ ........... พฤศจิกายน  พ.ศ. 2558 
 
เรื่อง  ขอเสนอชื่อผู้สมควรดํารงตําแหน่งผู้อํานวยการสํานักคอมพิวเตอร์ 
 
เรียน  ประธานคณะกรรมการสรรหาผู้อํานวยการสํานักคอมพิวเตอร์ 
 
 ข้าพเจ้า........................................................................................ มีความประสงค์เสนอชื่อ (นาย/นาง/
นางสาว) ……………………………………………………………………………… เข้ารับการสรรหาเป็นผู้อํานวยการสํานัก
คอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  
 
 ทั้งนี้ได้จัดส่งข้อมูลประวัติและเอกสารอื่นๆ มาพร้อมนี้ 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 
       ขอแสดงความนับถือ 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้เสนอชื่อ 
(...........................................................................)  

     ตําแหน่ง....................................................................... 
                        วันที่ ......... พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 
 
เรียน   ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ 
 ข้าพเจ้า(นาย/นาง/นางสาว)...........................................................................................................   
ยินดีเข้ารับการสรรหาดํารงตําแหน่งผู้อํานวยการสํานักคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม และขอรับรอง
ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ และคุณลักษณะตรงตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อํานวยการสํานักคอมพิวเตอร์         
ทุกประการ 
 ทั้งนี้ได้จัดส่งเอกสาร 1) ประมวลประวัติ ผลงาน และ 2) วิสัยทัศน์และแนวทางการพัฒนาสํานัก
คอมพิวเตอร์ และเอกสารประกอบอื่นมาพร้อมนี้ด้วยแล้ว 
  

(ลงชื่อ) ...................................................................... 
      (...................................................................) 
       ผู้ตอบรับการทาบทาม 
        วันที่ ......... พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 



ประมวลประวติั  ผลงาน และวิสัยทศันข์องผู้ทีส่มควรไดร้ับการสรรหา 
เพื่อดํารงตําแหน่งผู้อํานวยการสํานักคอมพิวเตอร ์

 
ตอนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐานส่วนตัว 

1. ช่ือ…………………………………….……………….นามสกุล…………………………………………………… 
2. เกิดวันที่………….…..เดือน………………….….………….พ.ศ………..………อายุ…………………….ปี 
3. รับราชการ/เริ่มปฏิบัติงานครั้งแรกเมื่อวันที่…..…เดือน……………….…..…พ.ศ………………... 
4. เริ่มรับราชการ/เริ่มปฏิบัติงาน ณ วิทยาลัยครู / สถาบันราชภัฏ / มหาวิทยาลัยราชภัฏ / 

หน่วยงานอื่น 
เมื่อวันที่…….…เดือน……………………….พ.ศ…………… รวม .............. ปี 

5. ตําแหน่งทางการบริหารปัจจุบันคือ…………………………………………..…………………………….. 
6. ตําแหน่งทางวิชาการ คือ………………………….........…………………………………………………….. 

 
ตอนที่ 2  ข้อมูลบ่งชี้ถึงคุณลักษณะของผูเ้ข้าสู่ตําแหน่งฯ 
1.  ประวัติการศึกษา 

1.1 ปริญญาตร…ี……………………..สาขา………………………มหาวิทยาลัย.........…………ปีที่สําเร็จ……… 
1.2 ปริญญาโท………………………..สาขา………………….…..มหาวิทยาลัย………………...ปีที่สําเร็จ……… 
1.3 ปริญญาเอก………………………สาขา………………………มหาวิทยาลัย…………………ปีที่สําเร็จ……… 
1.4 ………………………………………..…………………………………………….................................................. 
1.5 ………………………………………………………………………………………................................................. 

 
2. ประวัติการทํางาน 

ก.  ประวัติด้านการบริหาร 
          รองอธิการบดีฝ่าย..…………………………………….… พ.ศ…………..ถึง……..… 

คณบดีคณะ…………………………………………………. พ.ศ…….…....ถึง……..… 
ผู้อํานวยการสํานัก……………………………………….. พ.ศ…………..ถึง……..… 
ผู้อํานวยการศูนย์……………………………………….… พ.ศ…….…....ถึง……..… 
ผู้อํานวยการโรงเรียนสาธิต……………………………. พ.ศ…………..ถึง……..… 
…………..……………………………………………………… พ.ศ……….....ถึง……..… 
…………..……………………………………………………… พ.ศ……….....ถึง…..…… 
…………..…………………………………………….……….. พ.ศ…………..ถึง……..… 
…………..…………………………………………….……….. พ.ศ……..…...ถึง……..… 
…………..…………………………………………….……….. พ.ศ……..…...ถึง……..… 
 

รูปถ่าย 
ขนาด 1 นิว้หรอื 

2 นิ้ว 
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 ข. ปฏิบัติการสอน 
  สาขาวิชา................................................................  คณะ........................................................  
  มหาวิทยาลัย..........................................................  พ.ศ. ............. ถึง ............ 
  สาขาวิชา................................................................  คณะ........................................................  
  มหาวิทยาลัย..........................................................  พ.ศ. ............. ถึง ............ 
  สาขาวิชา................................................................  คณะ........................................................  
  มหาวิทยาลัย..........................................................  พ.ศ. ............. ถึง ............ 
  สาขาวิชา................................................................  คณะ........................................................  
  มหาวิทยาลัย..........................................................  พ.ศ. ............. ถึง ............ 
  สาขาวิชา................................................................  คณะ........................................................  
  มหาวิทยาลัย..........................................................  พ.ศ. ............. ถึง ............ 
  สาขาวิชา................................................................  คณะ........................................................  
  มหาวิทยาลัย..........................................................  พ.ศ. ............. ถึง ............ 
 
 ค. หน้าที่อ่ืน 

…………..……………………………………………………… พ.ศ……….....ถึง……..… 
…………..……………………………………………………… พ.ศ……….....ถึง…..…… 
…………..…………………………………………….……….. พ.ศ…………..ถึง……..… 
…………..…………………………………………….……….. พ.ศ……..…...ถึง……..… 
…………..…………………………………………….……….. พ.ศ……..…...ถึง……..… 
…………..……………………………………………………… พ.ศ……….....ถึง……..… 
…………..…………………………………………….……….. พ.ศ……..…...ถึง……..… 
…………..…………………………………………….……….. พ.ศ……..…...ถึง……..… 
…………..……………………………………………………… พ.ศ……….....ถึง……..… 
…………..……………………………………………………… พ.ศ……….....ถึง……..… 

 
3. ผลงานดีเด่น/ภาคภูมิใจในขณะดํารงตําแหน่ง 

ผลงานดีเด่น/ภาคภูมิใจในขณะดํารงตําแหน่ง………………………………………………………………… 
 คือ…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………….
.………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ผลงานดีเด่น/ภาคภูมิใจในขณะดํารงตําแหน่ง…………………………………………….………………….. 
 คือ…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
ผลงานดีเด่น/ภาคภูมิใจในขณะดํารงตําแหน่ง……………………………………………..………………….. 
 คือ…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………….……………………… 
 
ผลงานดีเด่น/ภาคภูมิใจในขณะดํารงตําแหน่ง……………………………………………..………………….. 
 คือ…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
ผลงานดีเด่น/ภาคภูมิใจในขณะดํารงตําแหน่ง……………………………………………..………………….. 
 คือ…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

4. การศึกษาดูงาน การอบรม ทั้งภายในและต่างประเทศ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………...............………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………...............………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………................................................................................................ 
......................................................................................................................................................... 
 

5. ผลงานทางวิชาการ (วิจัย/บทความ/หนังสือ/ตํารา/เอกสารประกอบการสอนฯ) 
………………………………………………………………………………………………………………………………….…….
…………………………………………………...............………………………………………………………………….…… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….….
…………………………………………………...............………………………………………………………………….…… 
……….………………………………………………………………………………………….......................................... 
........................................................................................................................................................ 
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6. การเป็นที่ยอมรับของคณาจารย์/ประชาคมภายในมหาวิทยาลัย/ระหว่างมหาวิทยาลัย   
โดยได้รับการเลือกต้ังให้ดํารงตําแหน่ง เช่น  กรรมการสภามหาวิทยาลัย    ฯลฯ 

6.1 กรรมการ…………………………………………………………………………………………………………… 
6.2 กรรมการ…………………………………………………………………………………………………………… 
6.3 กรรมการ…………………………………………………………………………………………………………… 
6.4 กรรมการ…………………………………………………………………………………………………………… 
6.5 กรรมการ…………………………………………………………………………………………………………… 
6.6 กรรมการ…………………………………………………………………………………………………………… 
6.7 กรรมการ…………………………………………………………………………………………………………… 
6.8 อ่ืนๆ ระบุ………………………………………………………………………………………………………….. 
6.9 อ่ืนๆ ระบุ…………………………………………………………………………………………………………… 
6.10 อ่ืนๆ ระบุ…………………………………………………………………………………………………………… 

7. การเป็นที่ยอมรับของสังคมภายนอกมหาวิทยาลัย/หน่วยงาน  โดยได้รับการเลือกให้ดํารงตําแหน่ง  
7.1 กรรมการ……………………………………………………………………………………………………………. 
7.2 กรรมการ……………………………………………………………………………………………………………. 
7.3 กรรมการ……………………………………………………………………………………………………………. 
7.4 กรรมการ……………………………………………………………………………………………………………. 
7.5 อ่ืนๆ ระบุ……………………………………………………………………………………………………………. 
7.6 อ่ืนๆ ระบุ…………………………………………………………………………………………………………… 
7.7 อ่ืนๆ ระบุ…………………………………………………………………………………………………………… 

8. ความเป็นคนดี/มีช่ือเสียง/เกียรติคุณ/เกียรติประวัติ  โดยได้รับการคัดเลือกให้ได้รับรางวัล/เข็ม/โล่  
8.1……………………………………………………………………………………………………………………………. 
8.2……………………………………………………………………………………………………………………………. 
8.3……………………………………………………………………………………………………………………………. 
8.4……………………………………………………………………………………………………………………………. 
8.5……………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความในแบบประมวลประวัติและผลงานถูกต้องตรงความเป็นจริง  
ทุกประการ  
 

 
     ลงชื่อ………………………………………….…………… 
           (…….………………………………………………...) 
                ผูส้มัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

     ตําแหน่งผูอํ้านวยการสํานักคอมพิวเตอร์ 
             วันที่  .......... พฤศจิกายน  พ.ศ.  2558 
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(ปก) 
 

วิสัยทัศน์และแนวทางในการพัฒนาสํานักคอมพิวเตอร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 
 
 
 
 

โดย 
 
 
 

………………………(ชื่อ)……………………… 
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