
                                                                                                                                                        
 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
รายงานผลการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภัฏนครปฐม 

ครั้งที่  ๑๐ / ๒๕๕๕ 
วันอังคารที่  ๑๙  มิถุนายน  ๒๕๕๕   

เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย  อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๕๐ พรรษา มหาวชริาลงกรณ 
------------------------------------------------------ 

 

   ๑. ที่ประชุมรับทราบรายงานการดําเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ ๙ /๒๕๕๕ เมื่อวันพุธที่  ๖  มิถุนายน  ๒๕๕๕  ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย อาคารเฉลิมพระเกียรติ 
๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
    ๒. ที่ประชุมรับทราบโครงการประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ครั้งที่ ๔  
ในวันที่ ๑๒ – ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๕๕  ณ ห้องสัตตบงกช มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 ๓. ที่ประชุมรับทราบโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทํายุทธศาสตร์วิจัยแบบบูรณาการ
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง    
                  ๔. ที่ประชุมรับทราบโครงการกองทุนการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นที่ห่างไกล
ตามแนวพระราชดําริพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
     ๕. ที่ประชุมรับทราบรายงานสรุปการบรรยายพิเศษ กลยุทธ์รับมือสู่ประชาคมอาเซียน เมื่อวันที่ 
๑๔ มิถุนายน ๒๕๕๕ 
     ๖. ที่ประชุมรับทราบกําหนดการพระราชทานปริญญาบัตร ประจําปี ๒๕๕๕  และมอบหมายให้
นายเอนก ลลิตวสุภิญโญ เจ้าหน้าที่กองพัฒนานักศึกษา เผยแพร่กําหนดการพระราชทานปริญญาบัตรลงใน
เว็บไซต์ของกองพัฒนานักศึกษาด้วย 
  ในการนี้  เนื่องจากกําหนดการซ้อมใหญ่ตรงกับวันที่ ๑๒ สิงหาคม ๒๕๕๕ ซึ่งเป็น
วันหยุดราชการ  ประธานจึงมอบหมายให้รองศาสตราจารย์โสรัจ กายบริบูรณ์ รองอธิการบดี และผู้อํานวยการ
สํานักงานอธิการบดี  พิจารณาเรื่องการจ่ายค่าปฏิบัติงานล่วงเวลาให้แก่อาจารย์และเจ้าหน้าที่ที่มาปฏิบัติงานใน
วันดังกล่าว  โดยให้เบิกจ่ายตามระเบียบราชการ 
     ๗. ที่ประชุมรับทราบการโปรดเกล้าฯ แต่งต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
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  ๘. ที่ประชุมรับทราบรายงานสรุปผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรสู่องค์การแห่งการให้บริการ” 
  ๙. ที่ประชุมรับทราบเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณ ประจําปี ๒๕๕๕  
      ในการนี้  ประธานเน้นย้ําเรื่องการจัดโครงการให้เป็นไปตามไตรมาสที่กําหนด ทั้งนี้ หาก
ดําเนินการไม่ทันจะต้องส่งเงินคืนมหาวิทยาลัย 
     ๑๐. ที่ประชุมรับทราบผลการประเมินตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ 
๒๕๕๔ ดังนี้ 
        มิติที่ ๑  ด้านประสิทธิผล  ๑.๕๖๘๔ คะแนน  
          (ยังไม่รวมตัวช้ีวัด ๔.๑.๓ เนื่องจากอยู่ระหว่างตรวจสอบข้อมูล) 
        มิติที่ ๒  ด้านคุณภาพ  ๐.๕๘๖๑ คะแนน  
        มิติที่ ๓  ด้านประสิทธิภาพของการ ๐.๔๙๓๖ คะแนน  
          ปฏิบัติราชการ 
        มิติที่ ๔  ด้านการพัฒนาสถาบัน ๑.๕๖๕๖ คะแนน  
      รวมคะแนน ๔.๒๘๓๕ คะแนน 
    ๑๑ .  ที่ประชุมรับทราบวาระการดํารงตําแหน่งของผู้บริหาร   และมอบหมายหน่วย
ประชาสัมพันธ์นําข้อมูลดังกล่าวเผยแพร่ลงในวารสารเฟื่องฟ้า 
     ๑๒.  ที่ประชุมเห็นชอบ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ...... 
   ๑๓.  ที่ประชุมเห็นชอบการปรับปรุงค่าภาระงานของอาจารย์ 
   ๑๔.  ที่ประชุมเห็นชอบ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการจัดการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ....... 
   ๑๕.  ที่ประชุมเห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการรับและการ
จ่ายเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ...... 
   ๑๖ .  ที่ประชุมเห็นชอบ (ร่าง ) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เรื่อง การเก็บ
ค่าธรรมเนียมการศึกษาของนักศึกษาบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ...... 
   ๑๗.  ที่ประชุมเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เรื่อง ค่าตอบแทนการ
สอนระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ...... 
   ๑๘.  ที่ประชุมเห็นชอบร่างบันทึกความเข้าใจ (MOU) ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
(NPRU) กับ University Malaysia Perlis (UniMAP)  
   ๑๙.  ที่ประชุมเห็นชอบ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  ว่าด้วยกิจกรรมนักศึกษา 
ฉบับที่ ๒  พ.ศ. ..... 
   ๒๐.  ที่ประชุมเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เรื่อง หลักเกณฑ์การจัด
กิจกรรมต้อนรับน้องใหม่และประชุมเชียร์ ประจําปีการศึกษา ๒๕๕๕ 
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   ๒๑.  ที่ประชุมเห็นชอบการขออนุมัติจ้างที่ปรึกษาเพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศงานทะเบียนและ
วัดผล และระบบสารสนเทศบริหารงานบุคคลและเงินเดือน 
   ๒๒.  ที่ประชุมเห็นชอบการขออนุมัติจ้างออกแบบปรับปรุงหอพักโดยวิธีตกลงราคา จากเงิน
รายได้ของมหาวิทยาลัยในวงเงินไม่เกิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยการ
ซื้อและการจ้างจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๓ 
   ๒๓.  ที่ประชุมเห็นชอบการจ่ายเงินรางวัลและเงินเพิ่มพิเศษสําหรับผู้บริหาร  ประจําปี
งบประมาณ ๒๕๕๓ ดังนี้ 
          เงินรางวัลข้าราชการ ลูกจ้างประจํา และพนักงานมหาวิทยาลัย  ๒,๐๘๓,๒๘๙.๐๗ บาท 
          เงินเพิ่มพิเศษสําหรับผู้บริหารตามหลักเกณฑ์ของ ก.พ.ร.          ๑,๗๔๒,๖๕๒.๐๐  บาท 
   ๒๔.  ที่ประชุมเห็นชอบการจัดต้ังร้านสะดวกซื้อภายในมหาวิทยาลัย  โดยให้ผู้เกี่ยวข้องไปศึกษา
รายละเอียดเพิ่มเติม 
   ๒๕.  ที่ประชุมเห็นชอบการจัดซื้อที่ดินบริเวณด้านหลังมหาวิทยาลัย และมอบผู้อํานวยการ
สํานักงานอธิการบดีแต่งต้ังคณะกรรมการจัดซื้อที่ดิน  โดยให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชัย  ลําใย  เป็นประธาน 
   ๒๖.  ประธานกล่าวขอบคุณทุกหน่วยงานที่ให้ความร่วมมือในการจัดงานและร่วมให้การต้อนรับ 
ดร.สุรินทร์  พิศสุวรรณ  เลขาธิการสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (อาเซียน) ในการบรรยาย
พิเศษเรื่อง “กลยุทธ์การรับมือกับประชาคมอาเซียน” เมื่อวันที่ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๕๕  ซึ่งมหาวิทยาลัยได้รับการ
ช่ืนชมจากหน่วยงานภายนอกเป็นอย่างดี 
   ๒๗.  ประธานมอบหมายคณาจารย์ทุกคณะประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษารับชมเทปบันทึกภาพการ
บรรยายพิเศษ เรื่อง “กลยุทธ์การรับมือกับประชาคมอาเซียน” โดย ดร.สุรินทร์  พิศสุวรรณ ทางเว็บไซต์ของ
มหาวิทยาลัย  และมอบหน่วยประชาสัมพันธ์เผยแพร่เทปการบรรยายพิเศษดังกล่าวผ่านทางเคเบิ้ลทีวีของ
มหาวิทยาลัยทุกวัน  
          ในการนี้รองศาสตราจารย์เบญจรัตน์  สีทองสุก  ผู้อํานวยการสํานักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  ให้ข้อมูลเพิ่มเติมว่าได้นําเทปบรรยายพิเศษเรื่อง “กลยุทธ์การรับมือกับประชาคม
อาเซียน” ลงในเว็บไซต์อินเทอร์เน็ตแล้ว ซึ่งสามารถเข้าไปดูได้ที่ http://www.youtube.com/user/AcitNPRU 
   ๒๘. ประธานเน้นย้ําเรื่องการปฏิบัติหน้าที่ของอาจารย์ผู้สอน  ส่วนการประเมินการปฏิบัติงาน
ขอให้ประเมินจากผลงานอย่างน้อย ๒ ใน ๓ จากผลการปฏิบัติงาน  ผลงานวิจัย  และการร่วมพัฒนาชุมชนของ
มหาวิทยาลัย 
    ๒๙.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชัย  ลําใย  รองอธิการบดี  เสนอให้สอดแทรกการจัดกิจกรรม    
ในกลุ่มอาเซียนเข้าไปในกิจกรรมของนักศึกษาด้วย 
   ๓๐.  อาจารย์ ดร.อัมรินทร์  อินทร์อยู่  ผู้อํานวยการโรงเรียนสาธิตฯ  รายงานให้ที่ประชุม
รับทราบการเตรียมความพร้อมของนักเรียนโรงเรียนสาธิตฯ สู่ประชาคมอาเซียน โดยได้กําหนดให้มีการสอบ
ประเมินผล IELTS ของนักเรียนเพื่อวัดระดับความรู้ 
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