
 
 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์
ที่  ๑ / ๒๕๖๐ 

เรื่อง  การสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
------------------------------ 

 

เพื่อให้การได้มาซึ่งรายชื่อบุคคลที่มีความเหมาะสมกับตําแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยตามเจตนารมณ์และวัตถุประสงค์แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ อาศัย
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๔ และที่แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๗ คําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ที่ ๓๒/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๑๗ มิถุนายน 
๒๕๖๐ เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะ
พยาบาลศาสตร์ ในคราวประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ และหนังสือเวียนให้ความ
เห็นชอบประกาศฯ ที่ ๑/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๐ จึงออกประกาศ ดังนี้ 
 

 ๑. คุณสมบัติและคุณลักษณะผู้ดํารงตําแหน่งคณบดี 
  ผู้ดํารงตําแหน่งคณบดี จะเป็นบุคคลภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัยก็ได้ ซึ่งมีคุณสมบัติและ
คุณลักษณะ ตามมาตรา ๓๗ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และต้องมี
คุณลักษณะตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๔ 
ข้อ ๕ ดังนี้ 
  ๑.๑  คุณสมบัติ  
   (๑) สําเร็จการศึกษาไม่ ตํ่ากว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 
   (๒)  ทําการสอนหรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปีในมหาวิทยาลัย
หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 
  ๑.๒  คุณลักษณะ  
   (๑) มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับของบุคลากรในคณะนั้น และสามารถอุทิศตน
ให้แก่กิจการของคณะและมหาวิทยาลัย 
   (๒)  มีความรู้ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการดําเนินงานของคณะ 
   (๓)  มีภาวะผู้นํา เป็นผู้ที่มีความคิดริเริ่ม สนใจและเล็งเห็นความสําคัญของกิจการในคณะ 
   (๔)  มีวิสัยทัศน์ในการจัดการอุดมศึกษา การศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   (๕)  มีความรู้ความสามารถด้านการบริหารหรือเคยผ่านการอบรมหลักสูตรสําหรับผู้บริหาร 
   
 
 



 ๒

 ๒. กําหนดการรับสมัครและการเสนอชื่อ 
  ๒.๑ การสมัคร 
   ๒.๑.๑ ติดต่อขอรับใบสมัครและแบบฟอร์มประมวลประวัติและผลงานที่ห้องงานประชุม 
และพิธีการ ช้ัน ๒ อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม หรือ
ดาวน์โหลดที่เว็บไซต์ http://www.npru.ac.th  
   ๒.๑.๒ กําหนดการรบัสมัคร ระหว่างวันที่ ๘ – ๒๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. 
และเวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. ยกเว้นวันหยุดราชการ ที่ห้องงานประชุมและพิธีการ ช้ัน ๒ อาคารเฉลิมพระเกียรติ 
๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ในการสมัครให้บรรจุเอกสาร ๑) ใบสมัคร และ ๒) 
ประมวลประวัติ ผลงาน พร้อมวิสัยทัศน์และแนวทางการพัฒนาคณะ รวมไม่เกิน ๓๐ หน้า และเอกสารประกอบ
อ่ืนในซองปิดผนึก จํานวน ๓๐ ชุด และส่งด้วยตนเองที่ห้องงานประชุมและพิธีการ ช้ัน ๒ อาคารเฉลิมพระเกียรติ 
๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม หรือทางไปรษณีย์ลงทะเบียนด่วนพิเศษ (EMS)              
โดยจะถือวันและเวลาที่ไปรษณีย์ประทับตรารับเป็นวันและเวลาสมัคร 
  ๒.๒ การเสนอชื่อ  
   ผู้มีสิทธิได้รับการเสนอชื่อต้องเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติและมีคุณลักษณะเหมาะสมตามข้อ ๑ 
โดยบุคลากรของมหาวิทยาลัยซึ่งได้แก่ ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจํา และพนักงานมหาวิทยาลัยที่
สังกัดคณะพยาบาลศาสตร์ เสนอชื่อผู้สมควรดํารงตําแหน่งคณบดีได้คนละหนึ่งรายชื่อ ทั้งนี้ ต้องได้รับคํายินยอม
จากผู้รับการเสนอชื่อด้วย การเสนอชื่อผู้สมควรดํารงตําแหน่งคณบดีให้เสนอตามแบบฟอร์มการเสนอชื่อและ
เอกสาร ภายในวัน เวลา และสถานที่เช่นเดียวกับข้อ ๒.๑.๑ และ ๒.๑.๒ กรณีเสนอชื่อบุคคลเดียวกันและได้มี
เอกสารประมวลประวัติฯ แล้ว ให้ส่งเฉพาะใบเสนอชื่อที่ได้รับคํายินยอมแล้วเท่านั้นได้ สามารถติดต่อขอรับใบ
เสนอชื่อผู้สมควรดํารงตําแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ ที่ห้องงานประชุมและพิธีการ ช้ัน ๒ อาคารเฉลิม       
พระเกียรติ ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม หรือดาวน์โหลดที่ เว็บไซต์ 
http://www.npru.ac.th 

 ๓. ประกาศรายชื่อผู้มีคุณสมบัติ 
  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาผู้สมควรดํารงตําแหน่งคณบดี ในวันที่ ๒๔ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
ณ สํานักงานคณะพยาบาลศาสตร์ สํานักงานอธิการบดี และที่เว็บไซต์มหาวิทยาลัย http://www.npru.ac.th หรือ
สอบถามได้ทางหมายเลขโทรศัพท์ ๐๓๔ ๒๖๑๐๗๔ หรือ ๐๓๔ ๑๐๙๓๐๐ ต่อ ๓๕๕๒ 

 ๔. การหยั่งเสียง (กรณีผู้มีคุณสมบัติตามข้อ ๓ มีเกินห้ารายชื่อ) 
  ๔.๑  คณะกรรมการสรรหาฯ จะดําเนินการหยั่งเสียงโดยนํารายชื่อผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน และมี
คุณลักษณะเหมาะสมที่สมควรจะดํารงตําแหน่งคณบดีตามข้อ ๓ จัดให้บุคลากรซึ่งได้แก่ ข้าราชการ พนักงานราชการ 
ลูกจ้างประจํา และพนักงานมหาวิทยาลัยที่สังกัดคณะพยาบาลศาสตร์ ทําการหยั่งเสียงให้เหลือจํานวนไม่เกินห้ารายชื่อ 
ด้วยวิธีการหย่อนบัตรเลือกคนละหนึ่งรายชื่อ ในวันที่ ๒๕ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ ต้ังแต่เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๕.๐๐ น.                      
ณ ห้องประชุม ๒ N๒๐๙ ช้ัน ๒ อาคารคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
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กรอบระยะเวลาในการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
วัน/เวลา กิจกรรมการดําเนินงาน สถานที่

วันที่ ๘ ส.ค. ๒๕๖๐ - ประกาศคณะกรรมการฯ เรื่อง การสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม   
โดยติดประกาศตามสํานักงานคณะ สํานักงานอธิการบดี และเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย 
http://www.npru.ac.th 

สํานักงานคณะ
สํานักงานอธิการบดี 

วันที่ ๘ – ๒๑  ส.ค. ๒๕๖๐   
เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ น.  
และเวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. 
ยกเว้นวันหยุดราชการ  
 

- ผู้สนใจสมัครด้วยตนเองโดยยื่น ๑) ใบสมัคร และ ๒) แบบประวัติ ผลงาน วิสัยทัศน์ และแนวทาง
การพัฒนาคณะ จาํนวน ๓๐ ชุด  
 

งานประชุมและพิธีการ 
ชั้น ๒ อาคารเฉลิม         
พระเกียรติ ๕๐ พรรษา   
มหาวชิราลงกรณ 

- หรือ ผู้สนใจสมคัรทางไปรษณีย์ลงทะเบียนด่วนพิเศษ (EMS) พร้อม ๑) ใบสมัคร  
๒) แบบประวัติ ผลงาน วิสัยทัศน์และแนวทางการพัฒนาคณะ จํานวน ๓๐ ชุด โดยถือวันและเวลา
ท่ีไปรษณีย์ประทับตรารบัเป็นวันและเวลาที่ย่ืนใบสมคัร 

งานประชุมและพิธีการ 
ชั้น ๒ อาคารเฉลิม         
พระเกียรติ ๕๐ พรรษา   
มหาวชิราลงกรณ 

- บุคลากรของมหาวิทยาลัยเสนอชื่อผู้สมควรดํารงตําแหน่งคณบดีได้คนละหนึ่งรายชื่อ  
ท้ังนี้ ต้องได้รับคํายินยอมจากผู้รับการเสนอชื่อด้วย การเสนอชื่อผู้สมควรดาํรงตําแหน่ง
คณบดีให้เสนอตามแบบฟอร์ม  
- กรณีเสนอชื่อบคุคลเดียวกันและได้มีเอกสาร ประมวลประวัติฯ และวิสัยทัศน์ฯ แล้ว ก็สง่เฉพาะ

ใบเสนอชือ่ที่ได้รับคํายินยอมแล้วเทา่นั้นได ้

งานประชุมและพิธีการ 
ชั้น ๒ อาคารเฉลิม         
พระเกียรติ ๕๐ พรรษา   
มหาวชิราลงกรณ 

วันที่ ๒๓ ส.ค. ๒๕๖๐ 
เวลา ๑๕.๐๐ น. 

- ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ เพื่อพิจารณาคุณสมบติัผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
และพิจารณาหลักเกณฑ์แบบประเมนิ 

-  พิจารณารายชื่อผู้มีสิทธ์ิหย่ังเสียง (กรณีมีผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการสรรหาเกนิห้ารายชื่อ) 

ห้องประชุม ชั้น ๓
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 
๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 

วันที่ ๒๔ ส.ค. ๒๕๖๐ - ประกาศคณะกรรมการสรรหาฯ เรือ่ง รายชื่อผู้ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติและคุณลักษณะ
ผู้สมควรดํารงตําแหน่งคณบดี  
- ประกาศคณะกรมการสรรหาฯ เรือ่ง รายชื่อผู้มีสิทธ์ิหยั่งเสียง  

(กรณีผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการสรรหาเกินห้ารายชื่อ)  

สํานักงานคณะ
สํานักงานอธิการบดี 

วันที่ ๒๕ ส.ค. ๒๕๖๐ 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. 

- กรณีมีผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการสรรหาเกินห้ารายชื่อ ทําการหยั่งเสียงให้เหลือไม่เกินห้ารายชื่อ  
-   ประกาศคณะกรรมการสรรหาฯ เรื่อง ผลการหยั่งเสียงการสรรหาคณบดี 
    คณะพยาบาลศาสตร ์

ห้องประชุม ๒N๒๐๙ชั้น ๒
อาคารคณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

วันที่ ๒๙ ส.ค. ๒๕๖๐ 
เวลา ๐๙.๐๐ น. 

- ผู้ผ่านการการตรวจสอบคณุสมบัติและคุณลักษณะผู้สมควรดํารงตําแหนง่คณบด ีและมีสิทธิเข้า
แสดงวิสัยทัศน์ จบัสลากลาํดับการแสดงวิสัยทัศน ์
- การแสดงวิสัยทัศน์ของผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการสรรหาต่อคณะกรรมการฯ และผู้สนใจ 
-  หลังจากการแสดงวิสัยทัศน์แลว้จะมีการประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ  
    เพื่อพิจารณาคดัเลือกผู้สมควรดํารงตําแหน่งคณบดเีสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 
-  ประกาศคณะกรรมการสรรหาฯ เรื่อง รายชือ่ผู้ผ่านการคัดเลือกเพื่อนําเสนอวิสัยทัศน์ 
    ต่อสภามหาวิทยาลัย 

ห้องประชุม LI๖ ชัน้ ๔ 
อาคารศนูย์ภาษา   
ศูนย์คอมพิวเตอร์  
และหอประชุม  
 

วันที่ ๒ ก.ย. ๒๕๖๐ 
เวลา ๐๙.๓๐ น. 
 

- เสนอรายชื่อต่อสภามหาวิทยาลัย โดยจัดทําเป็นบัญชีรายชื่อโดยเรียงลาํดับตามตัวอักษรพรอ้ม
ประวัติและข้อมูลท่ีใช้ประกอบการพิจารณา 
- ผู้ได้รับการเสนอชือ่ต่อสภามหาวิทยาลัย แสดงวิสัยทัศน์ต่อสภามหาวิทยาลัย 

ห้องประชุมสภา
มหาวิทยาลัย 

 


