
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
รายงานผลการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภัฏนครปฐม 

ครั้งที่  ๗ / ๒๕๖๐ 
วันพฤหสับดีที ่ ๒๗  เมษายน  ๒๕๖๐  เวลา  ๐๙.๓๐  น. 

ณ  ห้องประชมุสภามหาวิทยาลัย ชัน้ ๓  อาคารเฉลิมพระเกียรติ  ๕๐ พรรษา  มหาวชิราลงกรณ 
------------------------------------------------------ 

 ๑. รับทราบรายงานการดําเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  
๖/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๑๒ เมษายน ๒๕๖๐ ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๕๐ พรรษา 
มหาวชิราลงกรณ 
 ๒. รับทราบรายงานการติดตามความก้าวหน้าการดําเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๗/๒๕๕๙ – ๕/๒๕๖๐ 
 ๓. รับทราบรายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษา รอบ ๖ เดือน (๑ สิงหาคม ๒๕๕๙ – ๓๑ 
มกราคม ๒๕๖๐) ของหน่วยงานระดับคณะและสํานัก/สถาบัน 
 ๔. รับทราบรายงานผลการติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน รอบ ๖ เดือน  
 ๕. รับทราบรายงานผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพภาษาอังกฤษ ในระหว่างวันที่ ๙ มกราคม – 
๓๑ มีนาคม ๒๕๖๐ ณ FPT University ประเทศเวียดนาม 
 ๖.   รับทราบตามที่บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนไทยพาณิชย์ จํากัด เชิญประชุมใหญ่สามัญ
ประจําปี ๒๕๕๙ กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ ซึ่งจดทะเบียนแล้ว เมื่อวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๐    
ณ ห้องประชุมลําพอง มหาวิทยาลัยสวนดุสิต กรุงเทพมหานคร นั้น ซึ่งจากการประชุมคณะกรรมการกองทุนได้สอบถาม
ถึงสิทธิประโยชน์ที่สมาชิกกองทุนพึงได้รับ และเห็นควรเสนอให้มีการแก้ไขข้อบังคับกองทุนในส่วนที่เกี่ยวข้อง
กับการรับจ่ายเงินของสมาชิกและนายจ้าง ดังต่อไปนี้ 
  ๑) แก้ไขอัตราเงินสะสมของสมาชิกกองทุนจาก “อัตราเงินสะสมร้อยละ ๓” แก้ไขเป็น “สามารถ
เลือกอัตราเงินสะสมซึ่งอยู่ระหว่างร้อยละ ๓ - ๑๕ ได้ โดยแจ้งความประสงค์ในการขอหักเงินสะสมได้ปีละ ๑ ครั้ง ของ
วันที่ ๑ - ๓๐ สิงหาคมของทุกปี หากสมาชิกกองทุนส่งคําขอเกินระยะเวลาที่กําหนดต้องรอส่งคําขอในเดือนสิงหาคม
ของปีถัดไปถึงจะเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขตามความประสงค์ได้” ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อสมาชิกทั้งทางด้านการเงิน สมาชิก
จะมีเงินก้อนไว้ใช้สอย เมื่อลาออกจากงานหรือเกษียณอายุราชการ และด้านภาษี อัตราเงินสะสมที่จ่ายเข้ากองทุน
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