
 
 

 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
รายงานผลการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภัฏนครปฐม 

ครั้งที่  ๑๕ / ๒๕๕๙ 
วันพฤหสับดีที ่ ๒๒ กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๙ เวลา ๐๙.๓๐ น. 

ณ  ห้องประชมุสภามหาวิทยาลัย ชัน้ ๓  อาคารเฉลิมพระเกียรติ  ๕๐ พรรษา  มหาวชิราลงกรณ 
------------------------------------------------------ 

  ๑. รับทราบรายงานการดําเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย               
ครั้งที่ ๑๓/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๒๓ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ และครั้งที่ ๑๔/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๕๙       
ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
  ๒. รับทราบรายงานการติดตามความก้าวหน้าการดําเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๘ – ๑๓/๒๕๕๙  
   ๓. รับทราบการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐมกับโรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” ตําบลตลาดระทุ่มแบน อําเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร 
  ๔. รับทราบผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘  
       ในการนี้ ที่ประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะเพื่อวางแผนและจัดการปัญหาที่เป็นสาเหตุการลดลง
ของผลการประเมิน โดยให้มหาวิทยาลัยจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) และกําหนดผู้กํากับ 
ผู้รับผิดชอบในแต่ละตัวช้ีวัดย่อยๆ ให้มีความชัดเจน เพื่อกํากับติดตามการดําเนินการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
   ทั้งนี้ ประธานมอบอาจารย์ชัยยุธ มณีรัตน์ และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวิมล เรืองศรี ทบทวน
สาเหตุการลดลงของผลการประเมินในแต่ละตัวช้ีวัด เพื่อวางแผนและจัดการแก้ไขปัญหาต่อไป 
  ๕. รับทราบรายงานผลการอบรมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนาอาจารย์ด้วยการปฏิรูปกระบวนการ
เรียนรู้เพื่อปรับการสอนแบบ Active Learning ตามหลักสูตรอิงมาตรฐานในศตวรรษที่ ๒๑” เมื่อวันที่ ๔ กันยายน 
๒๕๕๙ ณ ห้องประชุมป่ินเกลียว และห้อง LI ๑ - ๖ อาคารศูนย์ภาษา ศูนย์คอมพิวเตอร์ และหอประชุม 
  ๖. รับทราบการประชาสัมพันธ์งานประชุมวิชาการระดับนานาชาติ The International Conference 
of “Multidisciplinary Approaches on UN Sustainable Development Goals” (UNSDGs) ซึ่งจะจัดขึ้นใน
ระหว่างวันที่  ๒๘ – ๒๙ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ โรงแรมวินด์เซอร์ สวีท แอนด์คอนเวนชั่น (Hotel Windsor Suites & 
Convention)  ในการนี้ ขอความอนุเคราะห์คณะผู้บริหารประชาสัมพันธ์งานดังกล่าวให้คณาจารย์และผู้สนใจในสังกัดทราบ 
  ๗. รับทราบรายงานผลการดําเนินโครงการพัฒนานักศึกษาทางด้านภาษาและวัฒนธรรมจีน            
ณ Hungkuang University เมือง Taichung ประเทศไต้หวัน ในระหว่างวันที่ ๘ – ๑๑ สิงหาคม ๒๕๕๙ 
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 ๘. รับทราบรายงานผลการดําเนินโครงการพัฒนาความสามารถทางวิชาการและภาษาของ
นักศึกษากับมหาวิทยาลัยที่มีความร่วมมือในภูมิภาคอาเซียน ในระหว่างวันที่ ๑ - ๑๔ กันยายน ๒๕๕๙              
ณ มหาวิทยาลัย Yunnan Normal สาธารณรัฐประชาชนจีน  
 ๙. รับทราบรายงานผลการดําเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การต่อสัญญาจ้างบุคลากรสาย
วิชาการและสายสนับสนุน” ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๙  
  ทั้งนี้ ประธานมอบประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการนําข้อมูลการต่อสัญญาจ้างบุคลากร
สายวิชาการและสายสนับสนุนเข้าที่ประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ และมอบสภาคณาจารย์และข้าราชการ
ให้ข้อมูลกับบุคลากรของมหาวิทยาลัยเรื่องการต่อสัญญาจ้างเพื่อเป็นอีกหนึ่งช่องทางในการประชาสัมพันธ์ให้
บุคลากรทราบ  
 ๑๐. รับทราบกําหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ในวันที่ ๕ – ๖ ตุลาคม 
๒๕๕๙ โดยจะมีพิธีเปิดวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ เวลา ๙.๑๕ น. และเริ่มการสัมภาษณ์ตัวแทนรองอธิการบดี ๑ ท่าน, 
ผู้ช่วยอธิการบดี ๑ ท่าน, ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการหรือผู้แทน ๑ ท่าน เวลา ๑๐.๓๐ น. ทั้งนี้ แจ้งผลการ
ประเมินในวันที่ ๖ ตุลาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๔.๐๐ น.   
           ในการนี้ ประธานมอบอาจารย์ชัยยุธ มณีรัตน์ รองอธิการบดี อาจารย์ ดร.บุญธง วสุริย์ 
ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เป็นตัวแทนเข้ารับการสัมภาษณ์ และตัวแทนผู้ช่วยอธิการบดีนั้นมอบผู้ช่วย
อธิการบดี ทั้ง ๓ ท่าน ปรึกษาหารือกันเพื่อส่งตัวแทนเข้าร่วมการสัมภาษณ์     
   ๑๑. รับทราบการบริหารจัดการพื้นที่ศูนย์วิจัยและนวัตกรรมการเกษตรเพื่อชุมชน โดยการใช้
พ้ืนที่ประมาณ ๔๐ ไร่ เพื่อการจัดการเรียนการสอน การวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ การบริการวิชาการถ่ายทอด
องค์ความรู้ และพัฒนากิจกรรมนักศึกษา 
    ในการนี้ ประธานเน้นย้ําการจัดซื้อที่ดินเพื่อสร้างศูนย์นวัตกรรมการเกษตรเพื่อชุมชน คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ให้เป็นไปตามขั้นตอนโดยผ่านความเห็นชอบคณะกรรมการแต่ละชุดของมหาวิทยาลัย
เพื่อให้กระบวนการจัดซื้อถูกต้องเป็นไปตามระเบียบราชการ  
   ๑๒. รับทราบการได้รับงบประมาณ ประจําปี ๒๕๖๐ กระทรวงพลังงานเรื่องการปรับเปลี่ยน
อุปกรณ์ไฟฟ้าแสงสว่างภายในมหาวิทยาลัย เป็นหลอดไฟ LED เพื่อประหยัดการใช้พลังงานไฟฟ้า ทั้งนี้
มหาวิทยาลัยได้รับงบประมาณดําเนินการจํานวน ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
   ๑๓. รับทราบกรณีการรวมกลุ่มของตัวแทนข้าราชการและพนักงานมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ 
อาทิ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี มหาวิทยาลัยแม่โจ้ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ และ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม โดยอาจารย์สิริพงษ์ ปานจันทร์ เข้าย่ืนหนังสือต่อ พล.ร.อ.พะจุณณ์ ตามประทีป 
ประธานคณะอนุกรรมาธิการศึกษาเสนอแนะมาตรการและกลไกในการปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ (สปท.) เพื่อขอให้ตรวจสอบปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ และปัญหา    
ธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา อีกทั้งการร้องต่อสื่อหนังสือพิมพ์มติชนของอาจารย์สิริพงษ์ ปานจันทร์ กรณีการ
ไม่ต่อสัญญาจ้างและการทุจริตการจ้างทําเอกสารประกอบการสอนในรายวิชาการคิดและการตัดสินใจ 
   ในการนี้ ประธานมอบผู้ช่วยศาสตราจารย์ธีระ กาญจนสินธุ ตรวจสอบข้อมูลและรวบรวม
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการซื้อจ้างทําเอกสารประกอบการสอนในรายวิชาการคิดและการตัดสินใจที่ถูกร้อง
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สิกเสน) 
กงานอธิการบ

มทั้งเน้นย้ําใ
จ้งกระบวนกา

ไล่ออกอาจาร
สารทางราชกา

ักและสถาบั

สมัครสอบผ่า

มร่วมมือในกา

จารย์ ดร.สุวิม
นินงานโครงกา

บบนําทาง GP
นจําหน่ายแล

ให้ทุนสนับสนุ
รบริหารจัดกา
น ทั้งนี้ขอกําชั

สัง สัญญา แล
รไว้แล้ว ภายใ
ยในคณะต่าง

สดุเพื่อจัดอบร

มอบอํานาจใ

                

บดี 

ให้
าร

รย์
าร 

ัน           

าน

าร

มล 
าร

PS 
ละ

นุน
าร
ชับ

ละ
ใน
งๆ 

รม

ให้

                


