
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
รายงานผลการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภัฏนครปฐม 

ครั้งที่  ๔ / ๒๕๖๐ 
วันพฤหสับดีที ่ ๙  มีนาคม  ๒๕๖๐  เวลา  ๐๙.๓๐  น. 

ณ  ห้องประชมุสภามหาวิทยาลัย ชัน้ ๓  อาคารเฉลิมพระเกียรติ  ๕๐ พรรษา  มหาวชิราลงกรณ 
------------------------------------------------------ 

 ๑. รับทราบรายงานการดําเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  
๓/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๕๐ 
พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
 ๒. รับทราบรายงานการติดตามความก้าวหน้าการดําเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๗/๒๕๕๙ – ๒/๒๕๖๐ 
 ๓. รับทราบการปรับเปลี่ยนหน้าที่การปฏิบัติงานของรองอธิการบดี โดยมอบผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.พัชรศักด์ิ อาลัย ดูแลรับผิดชอบงานกองนโยบายและแผน แทนอาจารย์ชัยยุธ มณีรัตน์ และให้อาจารย์ชัยยุธ 
มณีรัตน์ ดูแลรับผิดชอบกองพัฒนานักศึกษา 
 ๔. รับทราบข้อมูลที่ได้จากการประชุมโครงการพบปะหัวหน้าส่วนราชการ “สภากาแฟ” จังหวัด
นครปฐม ณ อุทยานธรรมวิทยาสิรีรุกขชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 
 ๕. รับทราบการอยู่ระหว่างการดําเนินการให้ได้มาซึ่งคณะกรรมการสรรหาคณบดี ทั้ง ๔ คณะ
ได้แก่ คณะครุศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ซึ่งจะหมดวาระการดํารงตําแหน่งในวันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๐ ทั้งนี้เงื่อนไขการสรรหากรณีพ้น
จากตําแหน่งตามวาระ ให้ดําเนินการสรรหาคณบดีก่อนที่ผู้ดํารงตําแหน่งคณบดีจะครบวาระ ๖๐ วัน โดยใช้
นโยบายของสภามหาวิทยาลัยเป็นกรอบในการกําหนดทิศทางการสรรหาคณบดี 
  ในการนี้ คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ขอลาออกจากตําแหน่งในวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๐ ซึ่ง
พ้นจากตําแหน่งก่อนครบวาระ โดยมีเงื่อนไขการสรรหาให้ดําเนินการสรรหาคณบดีภายในเวลา ๓๐ วัน นับแต่
วันที่พ้นจากตําแหน่ง 
 ๖. รับทราบรายงานผลการดําเนินงานโครงการอุปสมบทหมู่ ๙๙๙ รูป ถวายเป็นพระราชกุศลแด่
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ในระหว่างวันที่ ๑๓ – ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ 
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 ๗. รับทราบรายงานความคืบหน้าการเตรียมความพร้อมการจัดกีฬา พ.จ.น.ก. สัมพันธ์ ครั้งที่ 
๓๙ “ดอกเฟื่องฟ้าเกมส์” ในระหว่างวันที่ ๒๘ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๐ 
 ๘. รับทราบรายงานความคืบหน้าการจัดกิจกรรมทักษะวิชาการ พ.จ.น.ก. สัมพันธ์ ครั้งที่ ๓๙ 
“ดอกเฟื่องฟ้าเกมส์” ในระหว่างวันที่ ๒๘ - ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๐ 
 ๙. รับทราบรายงานความคืบหน้าการเตรียมความพร้อมการจัดงานศิลปวัฒนธรรม พ.จ.น.ก. 
สัมพันธ์ ครั้งที่ ๓๙ ในวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๐ 
 ๑๐. รับทราบกําหนดการสอบคัดเลือกเข้าร่วมโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. ๒๕๖๐ 
ดังนี้ 

- รับสมัครออนไลน์ผ่านทางเว็บไซต์ วันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ – ๗ มีนาคม ๒๕๖๐ 

- ส่งเอกสารหลักฐานการสมัคร  
  ณ สถาบันการศึกษาที่ศึกษาอยู่ 

วันที ่๒๘ กุมภาพันธ์ – ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๐ 

- ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์ิสอบ วันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๐ 

- สอบข้อเขียน วันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๐ 

- ประกาศผลสอบ วันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๖๐ 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมมีนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (๕ ปี) รหัส ๕๕  
ที่มีคุณสมบัติและมีสิทธ์ิสมัครสอบเข้าร่วมโครงการ จํานวนทั้งสิ้น ๒๘๐ คน ดังนี้ 
   - สาขาวิชาการประถมศึกษา ๓๒ คน 
   - สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ๑๗ คน 
   - สาขาวิชาพลศึกษา ๑๑ คน 
   - สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ๒๙ คน 
   - สาขาวิชาภาษาไทย ๓๓ คน 
   - สาขาวิชาสังคมศึกษา ๕๒ คน 
   - สาขาวิชาดนตรีศึกษา   ๓ คน 
   - สาขาวิชาคณิตศาสตร์ ๑๔ คน 
   - สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป ๒๑ คน 
   - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ ๖๘ คน 

  โดยนักศึกษาที่ได้รับการประกาศรายชื่อเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการ ต้องมีผล
การทดสอบภาษาอังกฤษ TOEFL ที่ได้คะแนนไม่ตํ่ากว่า ๔๐๐ (paper) หรือไม่ตํ่ากว่า ๑๒๐ (CBT) หรือไม่ตํ่ากว่า 
๔๐ (iBT) หรือ IELTS ไม่ตํ่ากว่า ๓.๕ หรือ TOEIC ไม่ตํ่ากว่า ๔๐๐ ย่ืนภายในวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐  
  ในการนี้ ขอความอนุเคราะห์คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประสานสาขาวิชาตรวจสอบเอกสารการคิดเกรดเฉลี่ยของนักศึกษาอีกครั้ง 
ก่อนนําส่งสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๐ 
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  ทั้งนี้ ประธานมอบคณะครุศาสตร์จัดอบรมเตรียมความพร้อมการสอบข้อเขียนใน ๓ รายวิชา 
คือ จิตวิญญาณความเป็นครู ความสามารถในการใช้ภาษา การคิด วิเคราะห์ และการแก้ปัญหา และมอบสถาบัน
ภาษาจัดอบรมเตรียมความพร้อมการสอบ TOEIC ให้กับนักศึกษา พร้อมทั้งแจ้งรายละเอียดแผนการดําเนินการให้
มหาวิทยาลัยทราบด้วย 
 ๑๑. รับทราบกําหนดการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตําแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๐ ดังนี้ 

- ประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน ภายในวันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๐ 

- รับสมัครสอบแข่งขัน วันที่ ๒๙ มีนาคม – ๔ เมษายน ๒๕๖๐ 

- ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์ิสอบแข่งขัน ภายในวันที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๖๐ 

- สอบข้อเขียน 
  ภาค ก ความรอบรู้ ความสามารถทั่วไป 
   และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม 
 และอุดมการณ์ของความเป็นครู มาตรฐานวิชาชีพ 
 ทางการศึกษา และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ภาค ข ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตําแหน่ง 

 
วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๐ 
 
 
 
วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๐ 

- สอบสัมภาษณ ์
  ภาค ค ความเหมาะสมกับตําแหน่งและวิชาชีพ 

 
วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๐ เป็นต้นไป 

- ประกาศผลการแข่งขัน ภายในวันที ่๙ พฤษภาคม ๒๕๖๐ เป็นต้นไป 

  ทั้งนี้ คณะครุศาสตร์ได้เตรียมความพร้อมการจัดติวข้อสอบภาค ก ให้กับนักศึกษาแล้ว โดย
จะดําเนินการติวข้อสอบ ในวันที่ ๗ - ๘ เมษายน ๒๕๖๐ ส่วนการติวข้อสอบภาค ข ต้องขอความอนุเคราะห์
สาขาวิชาที่เกี่ยวข้องร่วมกันดําเนินการด้วย 
 ๑๒. รับทราบการเป็นเจ้าภาพร่วมกับคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ในการจัดประชุม
สภาคณบดีคณะครุศาสตร์ศึกษาศาสตร์แห่งประเทศไทย (ส.ค.ศ.ท) ในวันที่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๐  
  ในการนี้ ประธานมอบผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.โยธิน ศรีโสภา ประสานผู้อํานวยการสํานักงาน
อธิการบดีเพื่อจัดเตรียมสถานที่ในการจัดประชุม 
 ๑๓. รับทราบการจัดประชุมเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับสถาบันอุดมศึกษาใน
ภูมิภาคตะวันตก ในวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๐ ณ ห้องประชุมผู้ช่วยศาสตราจารย์สมเดช นิลพันธ์ุ ช้ัน ๒  
คณะพยาบาลศาสตร์ ทั้งนี้ ขอเชิญคณะผู้บริหารเข้าร่วมประชุมตามวัน และสถานที่ 
 ๑๔. รับทราบสรุปจํานวนผู้ต่อสัญญาจ้าง ปี ๒๕๖๑ ดังนี้ 
     - สายวิชาการ จํานวน ๗๓ คน 
     - สายสนับสนุน จํานวน ๓๐ คน 
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  ในการนี้ จะให้งานบริหารทรัพยากรบุคคลแจ้งรายชื่อคณาจารย์และเจ้าหน้าที่ในสังกัดที่ต้อง
ต่อสัญญาจ้าง ในปี ๒๕๖๑ ให้ทุกหน่วยงานทราบ เพื่อเตรียมความพร้อมในการดําเนินการและกระตุ้นเตือน
บุคลากรต่อไป 
 ๑๕. รับทราบโครงการพัฒนาและฝึกอบรมบุคลากร ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๐ ดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม มี.ค. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

การวิเคราะห์ภารกิจหน่วยงานเพื่อกําหนดกรอบตําแหน่งของบุคลากรสายสนับสนุน รุ่นที ่๑ ๘-๙    

การวิเคราะห์กรอบภารกิจหน่วยงานเพื่อกําหนดกรอบตําแหน่งของบุคลากรสายสนับสนุน  
(สําหรับผู้บริหาร/หัวหน้าหน่วยงาน) 

 ๗   

การวิเคราะห์ภารกิจหน่วยงานเพื่อกําหนดกรอบตําแหน่งของบุคลากรสายสนับสนุน รุ่นที ่๒  ๘-๙   

การทบทวนภารกิจและบทบาทหน้าท่ีของบุคลากรสายสนับสนุน (รุ่นที่ ๑ & ๒) *  ๒๒-๓๑*   

การเตรียมความพร้อมเพื่อต่อสัญญาจ้าง (สายสนับสนุน ๓๐ คน)   ๑-๒*  

ปฐมนิเทศบุคลากรใหม ่*   ๑*  

การเขียนแบบประเมินค่างานของบุคลากรสายสนับสนุน รุ่นที ่๑   ๕-๖  

การเตรียมความพร้อมเพื่อต่อสัญญาจ้าง (สายวิชาการ ๗๓ คน)   ๗-๙*  

การเขียนแบบประเมินค่างานของบุคลากรสายสนับสนุน รุ่นที ่๒   ๑๒-๑๓  

การเขียนคู่มือการปฏิบัติงานจากงานประจําของบุคลากรสายสนับสนุน รุ่นที ่๑   ๑๔-๑๕  

การเขียนคู่มือการปฏิบัติงานจากงานประจําของบุคลากรสายสนับสนุน รุ่นที ่๒    ๔-๕ 

การเขียนผลงานวิเคราะห์จากงานประจําของบุคลากรสายสนับสนุน รุ่นที ่๑    ๑๓-๑๔ 

การเขียนผลงานวิเคราะห์จากงานประจําของบุคลากรสายสนับสนุน รุ่นที ่๒    ๒๐-๒๑ 

 ๑๖. รับทราบการดําเนินการจัดเตรียมพ้ืนที่บริเวณด้านหน้าอาคารศูนย์ศึกษาและพัฒนาจังหวัด
นครปฐม อาคารบรรยายรวม และอาคารปฏิบัติการครุศาสตร์และศูนย์สาธิตการศึกษาปฐมวัย และเร่ง
ดําเนินการก่อสร้างประตูทางเข้ามหาวิทยาลัย รั้วด้านหน้ามหาวิทยาลัย ถนน และลานจอดรถให้แล้วเสร็จ
ภายในเดือนสิงหาคม เพื่อขอพระราชทานกราบบังคมทูลเชิญสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี เสด็จพระราชดําเนินเป็นองค์ประธานเปิด และขอพระราชทานนามอาคารทั้ง ๓ หลัง จากสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ก่อนเปิดใช้งานอย่างเป็นทางการ 
 ๑๗. รับทราบผลการพิจารณาการอุทธรณ์คําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม กรณีสั่งลงโทษ 
ทางวินัยไล่ออกจากราชการของพนักงานมหาวิทยาลัย จํานวน ๒ ราย ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
๓/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๔ มีนาคม ๒๕๖๐ 
 ๑๘. รับทราบการเข้าศึกษาดูงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ด้านงานอาคารสถานที่และ
ภูมิสถาปัตย์ของมหาวิทยาลัย 
 ๑๙. รับทราบตารางกิจกรรมและทดสอบภาษาอังกฤษ ประจําปีการศึกษา ๒๕๕๙ ในการนี้ 
สถาบันภาษาได้ติดป้ายประชาสัมพันธ์ให้อาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนักศึกษาทราบแล้ว ทั้งนี้ สามารถติดตาม
ข้อมูลเพิ่มเติม สมัครอบรมและสมัครสอบได้ที่ li.npru.ac.th 



- ๕ - 
 

 ๒๐. ที่ประชุมมีมติให้เปลี่ยนแปลงรูปแบบการสนับสนุนตําราให้กับนักศึกษา โดยมอบสํานัก 
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศจัดหาหนังสือ/ตําราให้นักศึกษายืมใช้อย่างเพียงพอกับความต้องการของ
นักศึกษา 
 ๒๑. ให้ความเห็นชอบการแก้ไขบัญชีแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เรื่อง การ
จ่ายค่าตอบแทนกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน พ.ศ. ๒๕๕๘ ข้อ ๔ กรรมการประเมินระดับ
หลักสูตร ดังนี้ 

ตําแหน่ง บุคคลภายใน บุคคลภายนอก (เดิม) 

๔.๑ ประธานกรรมการ - ๔,๐๐๐ บาท/ครั้ง 

๔.๒ กรรมการ ๘๐๐ บาท/ครั้ง ๓,๐๐๐ บาท/ครั้ง 

๔.๓ เลขานุการ/
ผู้ช่วยเลขานุการ 

๘๐๐ บาท/ครั้ง ๓,๐๐๐ บาท/ครั้ง 

  ทั้งนี้ ประธานขอให้นําเรื่องดังกล่าวเข้าที่ประชุมอนุกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาต่อไป 
 ๒๒. เห็นชอบในหลักการ มอบสถาบันภาษาดําเนินการลงนามความร่วมมืออย่างเป็นทางการกับ
สถาบันการศึกษานานาชาติ เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (IIE) พร้อมทั้งจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์การเป็นศูนย์สอบ 
TOEIC ให้นักศึกษา อาจารย์ เจ้าหน้าที่ และบุคคลภายนอกทราบ 
 ๒๓. เห็นชอบการปรับเกณฑ์ผ่านด้านความสามารถทางภาษาอังกฤษสําหรับอาจารย์ที่สอน
ภาษาอังกฤษในสาขาภาษาอังกฤษ สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และสังกัดสถาบันภาษา และ
สําหรับอาจารย์สาขาวิชาอื่นๆ เป็นดังนี้ 

ชื่อแบบทดสอบ / คะแนนเตม็ อาจารยท์ี่สอน
ภาษาอังกฤษในสาขา

ภาษาอังกฤษ 

อาจารยส์าขาอืน่ๆ 

TOEFL/ITP (Institutional Testing Program) / (๖๗๗) ๕๐๐ ๔๗๐ 

TOEFL Computer-Based Test (CBT) / (๓๐๐) ๑๗๓ ๑๕๐ 

TOEFL Internet-Based Test (iBT) / (๑๒๐) ๖๑ ๕๒ 

IELTS (Academic Module) / (Band ๙) Band ๖ Band ๕.๕ 

Redesigned TOELC / (๙๙๐) ๕๗๕ ๕๐๐ 

CU-TEP / (๑๒๐) ๖๑ ๕๒ 

 ๒๔. ประธานมอบผู้อํานวยการสํานักงานอธิการบดีประสานงานประชาสัมพันธ์นําข่าวการได้รับ
รางวัลของอาจารย์ ดร.พิทักษ์พงศ์ ป้อมปราณี ที่ได้รับรางวัลในฐานะปฏิบัติหน้าที่ศูนย์เครือข่ายสุขภาวะชุมชน
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ดีเยี่ยม จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และสํานักงานกองทุนสนับสนุนการ




	4-2560.pdf
	Scan.pdf

