
 
 
 
 
 

ณ

 

 
ของประ
Webom
 
12/2561
มหาวชิรา
 
บริหารม
 
200 เข็ม
จํานวน 1
นิทรรศกา
ท้องถิ่น” 
 
ภาษาอัง
Univers
 
ทะเบียน 
ทั้ง ๓ โค
 
พยาบาล

รายง

ณ ห้องประชมุ

1. รับท
ะเทศไทย อัน

metrics ประจํ
2. รับท

1 เมื่อวันที่ 26
าลงกรณ 

3. รับท
หาวิทยาลัย ค

4. รับท
ม เพ่ือพระราช
100 คน ในโอ
าร “ประวัติคว
ในวันที่ 18 กั

5. รับท
งกฤษให้แก่อ
ity of Quee

 ทั้งน้ี
และสถาบันภ
รงการ เพ่ือนํา

6. รับท
) คณะพยาบา

งานผลการปร

วันพฤหั
มสภามหาวิทย

ทราบมหาวิทย
นดับที่ 1 และ
จาํเดือนกรกฎา
ทราบรายงานผ
6 กรกฎาคม 

ทราบรายงาน
ครั้งที่ 18/255
ทราบพระราชท
ชทานให้แก่ผู้ท
อกาสที่จะเสด็
วามเป็นมาของ
กันยายน 2561
ทราบรายงาน
าจารย์เพ่ือเต
nsland ในระ

น้ี ประธานมอ
ภาษา ดําเนิน
าไปพัฒนาระ
ทราบรายงาน
าลศาสตร์ มห

มหาวิทย
ระชุมคณะกร

คร
หสับดีที ่ 15 สิ
ยาลัย ชัน้ 3 อ
----------------

ยาลัยราชภัฏน
ะเป็นอันดับที
าคม 2561 
ผลการดําเนิน
2561 ณ ห้อง

การติดตามค
59 – 11/256
ทานพระราชา
ทูลเกล้าฯ ถวา
จพระราชดําเ
งมหาวิทยาลยั
1 ณ มหาวิทยา
นผลโครงการ
ตรียมพัฒนาห
ะหว่างวันที่ 9
อบอาจารย์ชัย
การจัดโครงก
บบการเรียนก

นผลการปฏิบัติ
หาวิทยาลัยราช

ยาลัยราชภัฏน
รรมการบริหา
รั้งที่  13/256
สิงหาคม 256
อาคารเฉลิมพ
----------------

นครปฐมได้รับ
ที่ 23 ของมห

นงานตามมติที่
งประชุมสภาม

ความก้าวหน้า
61 
านุญาตจัดทํา
ายเงินโดยเสด็
เนินไปทรงเปิ
ยราชภัฏนครป
าลัยราชภัฏนค
รแลกเปลี่ยน
หลักสูตรการ
 – 27 กรกฎา
ยยุธ มณีรัตน์
การสัมมนาเพ่ือ
การสอนที่เน้น
ติงานตามแผ
ชภัฏนครปฐม

นครปฐม 
รมหาวิทยาลั
61 
61  เวลา  13
พระเกียรติ 50
-----------------

บการจัดอันดับ
หาวิทยาลัยทั

ประชุมคณะก
มหาวิทยาลัย 

าการดําเนินง

เข็มที่ระลึกอัก
ด็จพระราชกุศ
ดอาคาร “สิริ
ฐม” และ “รา
ครปฐม 
นอาจารย์ ส่ง
รเรียนการสอ
าคม 2561  
น์ รองอธิการบ
อถอดบทเรียน
นบัณฑิตนักปฏิ
นบริการวิชา

ม ประจําปีงบป

ลยัราชภัฏนคร

3.30  น. 
0 พรรษา มห
- 

บให้เป็นมหาวิท
ทั่วประเทศ จ

กรรมการบรหิ
อาคารเฉลิมพ

านตามมติที่ป

กษรพระนามา
ลตามพระราช
ริวรปัญญา” พ
าชภัฏ ศาสตรพ์

เสริม สนับส
นเป็นสองภา

บดี สํานักส่ง
นสิ่งที่ได้รับจา
ฏิบัติของมหาวิ
การ (แผนพัฒ
ประมาณ 256

รปฐม 

หาวชริาลงกร

ทยาลัยราชภั
จากการจัดอั

หารมหาวิทยา
พระเกียรติ 5

ประชุมคณะก

าภิไธย “ส.ธ.
ชอัธยาศัย และ
พร้อมทั้งทอด
พระราชา กับก

สนุนการพัฒน
าษาหรือนาน

เสริมวิชาการ
ากการเข้าร่วม
วิทยาลัยต่อไป
ัฒนานักปฏิบั
61 

รณ 

ัฏที่ดีที่สุด
ันดับโดย 

ลัย ครั้งที่ 
0 พรรษา  

กรรมการ

” จํานวน 
ะผู้บริหาร
พระเนตร
การพัฒนา

นาทักษะ
นาชาติ ณ 

รและงาน
มโครงการ
ป 
บัติวิชาชีพ



-2- 
 

 7. ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยค่าตอบแทนอาจารย์
กลุ่มวิศวกรรม พ.ศ. ..... โดยให้ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการดังน้ี  
  1) ข้อ 6 (3) ให้แก้ไขวรรคตอนให้ถูกต้อง 
  2) ข้อ 8 วรรคสาม ให้แก้ไขข้อความจากคําว่า “จะไม่ผ่านการประเมินของคณะกรรมการ
และไม่มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเพ่ิมอีกต่อไป” เป็น “จะไม่ผ่านการประเมินของคณะกรรมการและไม่มีสิทธิ
ได้รับค่าตอบแทนตามข้อ 8 วรรคสอง”   
  ทั้งน้ี ให้นําเสนอคณะทํางานร่างกฎหมาย คณะอนุกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย 
และสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตามลําดับต่อไป 
 8. ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ว่าด้วยเงินทุนสนับสนุนการ
จัดทาํผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ..... ตามท่ีเสนอโดยไม่มีการแก้ไข 
  ทั้งน้ี ให้นําเสนอคณะทํางานร่างกฎหมาย คณะอนุกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย 
และสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตามลําดับต่อไป 
 9. ให้ความเห็นชอบในหลักการ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เรื่องการกําหนด
ฐานในการคํานวณและช่วงเงินเดือนสําหรับการเลื่อนเงินเดือนของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. .....  โดยมอบนิติกร
ทําหนังสือไปยังกรมบัญชีกลางเพ่ือหารือฐานในการคํานวณและช่วงเงินเดือนสําหรับการเลื่อนเงินเดือนในแต่ละ
ประเภทและระดับตําแหน่งของพนักงานมหาวิทยาลัยในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมให้ชัดเจนอีกคร้ัง 
  ทั้งน้ี ให้นําเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาอีกครั้งในการประชุมคร้ังต่อไป
 10. ให้ความเห็นชอบในหลักการ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัย 
เรื่องการกําหนดบัญชีเงินเดือนขั้นตํ่าขั้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... โดยมอบนิติกรทําหนังสือหารือไป
ยังกรมบัญชีกลางเพ่ือตรวจทานบัญชีเงินเดือนขั้นตํ่าขั้นสูงของพนักงานให้ชัดเจนอีกครั้ง 
  ทั้งน้ี ให้นําเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาอีกคร้ังในการประชุมครั้งต่อไป
 11. ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ เรื่องชุดฝึกปฏิบัติการพยาบาล 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต พ.ศ. .... ตามท่ีเสนอโดยไม่มีการแก้ไข ทั้งน้ี ให้นําประกาศเสนอให้คณบดีคณะ
พยาบาลศาสตร์ลงนามต่อไป 
 12. อนุมัติโครงการการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล 
 13. อนุมัติลดหย่อนค่าลงทะเบียนหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล 
 14. ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เรื่องค่าลงทะเบียนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาลตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ พ.ศ. ....  ตามท่ีเสนอโดยไม่มีการแก้ไข ทั้งน้ี 
ให้เสนอประกาศให้อธิการบดีลงนามต่อไป 
 15. ให้ความเห็นชอบแผนบัณฑิตนักปฏิบัติวิชาชีพพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครปฐม ตามท่ีเสนอ 
 16. ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เรื่องคุณสมบัติของผู้สําเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรี ด้านการประเมินความรู้และทักษะ พ.ศ. .... ตามท่ีเสนอโดยไม่มีการแก้ไข 
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