
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
รายงานผลการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภัฏนครปฐม 

ครั้งที่  ๓ / ๒๕๖๐ 
วันพฤหสับดีที ่ ๒๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๐  เวลา  ๐๙.๓๐  น. 

ณ  ห้องประชมุสภามหาวิทยาลัย ชัน้ ๓  อาคารเฉลิมพระเกียรติ  ๕๐ พรรษา  มหาวชิราลงกรณ 
------------------------------------------------------ 

 ๑. รับทราบรายงานการดําเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  
๒/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๕๐ พรรษา 
มหาวชิราลงกรณ 
 ๒. รับทราบรายงานการติดตามความก้าวหน้าการดําเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๗/๒๕๕๙ – ๑/๒๕๖๐ 
 ๓. รับทราบการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับ Universiti Utara Malaysia 
ขณะนี้มหาวิทยาลัยได้ดําเนินการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับเรียบร้อย หากคณะใดต้องการจัดโครงการ
ความร่วมมือกับ Universiti Utara Malaysia นั้น ก็สามารถดําเนินการได้ 
  ทั้งนี้ สามารถตรวจสอบรายชื่อสถาบันการศึกษาในต่างประเทศที่มหาวิทยาลัยมีความร่วมมือ
ทางวิชาการไว้ ได้ที่เว็บไซต์ของกองนโยบายและแผน งานวิเทศสัมพันธ์ 
 ๔. รับทราบรายงานผลการดําเนินโครงการส่งเสริมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในกลุ่ม
อาเซียนร่วมกับโปรแกรม SEAMEO The 3rd Batch of SEA-Teacher Project Activity ในระหว่างวันที่  
๑๕ มกราคม – ๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ณ ประเทศฟิลิปปินส์ และประเทศอินโดนีเซีย 
 ๕. รับทราบรายงานความคืบหน้าการศึกษาความเป็นไปได้ในการเปิดหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 
 ๖. รับทราบจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๕๙ ที่จะเข้ารับ
พระราชทานปริญญาบัตรในปี พ.ศ. ๒๕๖๐ ดังนี้ 
   - ปริญญาบัณฑิต ๓,๔๕๒ คน 
   - ปริญญามหาบัณฑิต     ๘๖ คน 
   - ปริญญาดุษฎีบัณฑิต       ๓ คน 
   ยอดรวมของบัณฑิตทั้งสิ้น ๓,๕๔๑ คน 
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 ๗. รับทราบรายงานลูกหนี้เงินยืมนอกงบประมาณที่ติดค้างเกินกําหนด จํานวน ๒๙ ราย 
 ๘. รับทราบรายงานผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยในระดับโลก โดย Webometric ประจําเดือน
มกราคม ๒๕๖๐ โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ได้รับการจัดอันดับเป็นอันดับที่ ๓ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
และอันดับที่ ๓๔ ของมหาวิทยาลัยในประเทศไทย 
  ในการนี้ เพื่อเป็นการผลักดันให้ผลการจัดอันดับของมหาวิทยาลัยมีอันดับที่สูงขึ้น จึงแต่งต้ัง
คณะกรรมการดําเนินงาน ดังนี้ 
  ๑. รองอธิการบดีที่รับผิดชอบ ประธานกรรมการ 
  ๒. คณบดีคณะครุศาสตร์ กรรมการ 
  ๓. คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กรรมการ 
  ๔. คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ กรรมการ 
  ๕. คณบดีคณะวิทยาการจัดการ กรรมการ 
  ๖. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ กรรมการ 
  ๗. ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา กรรมการ 
  ๘. ผู้อํานวยการสํานักคอมพิวเตอร์ เลขานุการ 
 ๙. รับทราบผลการดําเนินงานมาตรฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ (Microsoft Office Specialist : 
MOS) 

  ในการนี้ สํานักคอมพิวเตอร์ขอความร่วมมือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นจาก 
การดําเนินการสอบมาตรฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนี้ 
  ๑) สํานักคอมพิวเตอร์จะจัดส่งข้อมูลการวิเคราะห์ผลการสอบมาตรฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ
ให้คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อประสานผู้รับผิดชอบรายวิชาในการปรับปรุงการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับมาตรฐานการสอบต่อไป 
   ที่ประชุมขอให้อาจารย์ผู้สอนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการการเรียนการสอน
และเพิ่มเติมเนื้อหาให้สอดรับกับการทดสอบตามมาตรฐาน Microsoft Office Specialist 
  ๒) ให้มหาวิทยาลัยถ่ายทอดตัวช้ีวัดการสอบมาตรฐานเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสากลสู่
คณะและสาขาวิชา 
   ที่ประชุมมอบคณบดีทุกคณะนําผลการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติ โดยเชื่อมโยงกับศาสตร์
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชานั้นๆ 
  ๓) จัดต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน ซึ่งประกอบด้วยสํานักคอมพิวเตอร์ ตัวแทนคณะทุกคณะ 
และผู้ดูแลรับผิดชอบรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อประสานการทํางานแบบองค์รวมต้ังแต่ต้นน้ําถึงปลายน้ํา 
   ที่ประชุมมอบคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กําหนดแนวทางการดําเนินการ 
จัดต้ังคณะกรรมการดําเนินงานให้เกิดความชัดเจน และนําเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในการ
ประชุมครั้งต่อไป  
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 ๑๐. รับทราบผลการดําเนินงานการให้ทุนสนับสนุนการจัดทําบทเรียนออนไลน์ โดยมีจํานวนผู้ที่
ขอรับทุนในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๕๙ ดังนี้   
  ปี พ.ศ. ๒๕๕๘  จํานวน  ๙  ทุน 
   - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จํานวน ๕ ทุน 
   - คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จํานวน ๒ ทุน 
   - คณะครุศาสตร์ จํานวน ๑ ทุน 
   - คณะพยาบาลศาสตร์ จํานวน ๑ ทุน 
  ปี พ.ศ. ๒๕๕๙  จํานวน  ๗  ทุน 
   - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จํานวน ๕ ทุน 
   - คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จํานวน ๒ ทุน 
  ในการนี้ ขอความอนุเคราะห์คณบดีทุกคณะกระตุ้นคณาจารย์ในสังกัดให้เข้าร่วมโครงการ
การจัดทําบทเรียนออนไลน์ และเชิญชวนให้นักศึกษาหรือบุคคลภายนอกเข้ามาศึกษาข้อมูลได้ที่ 
http://cas.npru.ac.th/courseware  
  ทั้งนี้ ขอให้นําผลการจัดทําบทเรียนออนไลน์ของอาจารย์ใช้เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผล
การปฏิบัติงานของคณบดีและคณาจารย์ด้วย 
 ๑๑. รับทราบผลการผ่านเกณฑ์ด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษาปีสุดท้าย 
 ๑๒. รับทราบรายงานโครงการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษ สําหรับนักศึกษา กิจกรรมอบรม
ภาษาอังกฤษเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนสอบ Cambridge English Placement Test (CEPT) สําหรับ
นักศึกษารหัส ๕๖ จํานวน ๒,๔๐๐ คน เมื่อวันที่ ๓๐ - ๓๑ มกราคม และ ๑ – ๓ และ ๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐  
ณ ห้องประชุมช้ัน ๒ อาคารกิจการนักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา 
  ในการนี้ ประธานมอบคณบดีทําหนังสือรายงานผลการดําเนินงานฯ ของคณะให้มหาวิทยาลัย
ทราบด้วย 
 ๑๓. รับทราบโครงการอบรมภาษาและวัฒนธรรมให้กับนักศึกษามหาวิทยาลัยที่มี MOU ใน
ต่างประเทศ 
 ๑๔. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เรื่อง เกณฑ์ความสามารถภาษาอังกฤษ
สําหรับการคัดเลือกอาจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
  ทั้งนี้ จะนํา (ร่าง) ประกาศดังกล่าวเสนอคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัย พิจารณา
ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๐ วันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๐ และเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมครั้งที่  
๓/๒๕๖๐ วันที่ ๔ มีนาคม ๒๕๖๐ 
 ๑๕. ให้ความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๗ – ๒๕๖๑ (ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ ๔ พ.ศ. ๒๕๖๐) โดยให้ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ 
  ทั้งนี้ มอบกองนโยบายและแผนปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะ และนําแผนยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมฯ ดังกล่าวเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 



 
ในการส
คะแนน
TOEFL
 
 
 
 
 
 
 
ประจําข
(Institu
 
การศึกษ
 
กิจกรรม
  
การประ
 
นครปฐ
 
จัดจ้างก
 
ปฏิบัติร
 

 
 
 

 

๑๖. ให
สอบข้อสอบวั
นขึ้นไป หรือ น
L/ITP (Institu

 T
 T
 T
 IE
 T
 ทั้
 ใน

ของมหาวิทยา
utional Testi

๑๗. ให
ษาระดับปรญิ

๑๘. ให
มทางวิชาการ

๑๙. ให
ะเมินคุณธรรม

๒๐. ให
ฐม ปีงบประม

๒๑. ให
กับเอกชนผู้เส

๒๒. ให
ราชการของบุ

  
  

ห้ความเห็นชอ
ัดระดับมาตร
นําผลการทดส
utional Test
TOEFL/ITP (I
TOEFL Comp
TOEFL Intern
ELTS (Acade
TOELC 
ทัง้นี้ ผลการทด
นการนี้ สถาบั
าลัย ในภาคกา
ng Program)
ห้ความเห็นชอ

ญญาตรีของนัก
ห้ความเห็นชอ
รของนักศึกษา
ห้ความเห็นชอ
มและความโปร
ห้ความเห็นช
าณ พ.ศ. ๒๕๖
ห้ความเห็นช
สนองาน เพื่อป้
ห้ความเห็นช
คลากรในมหา

 
 

อบระดับการผ
รฐานภาษาอัง
สอบด้วยแบบ
ing Program
nstitutional
puter-Based
net-Based T
emic Modul

ดสอบที่นํามา
บันภาษาจะดํา
ารศึกษาที่ ๓/
) ทั้งนี้กําหนด
อบ (ร่าง) ประ
กศึกษาภาคปก
อบ (ร่าง) ปร
ามหาวิทยลัยร
อบแผนงานเพื
ร่งใสในการดาํ
ชอบแผนปฏิบั
๖๐ 
อบแบบตรวจ
ป้องกันผลประ
อบ (ร่าง) ปร
าวิทยาลัยราช

 
 

- ๔ - 

ผ่านเกณฑ์สําห
กฤษ TOEFL/

บทดสอบมาตร
m) ได้ตามเกณ

 Testing Pro
d Test (CBT)
Test (iBT)
le)

ย่ืนต้องมีอายไุ
เนินการจัดทด

/๒๕๕๙ ด้วยข้
การวันเวลานั้
ะกาศมหาวิท
กติและนักศึก
ะกาศมหาวิท
ราชภัฏนครปฐ
พ่ือพัฒนาหน่ว
าเนินงานของห
บัติการป้องกัน

จสอบความเกี
ะโยชน์ทับซ้อน
ระกาศมหาวิท
ชภัฏนครปฐม 

หรับอาจารย์ป
/ITP (Institu
รฐานอื่น ๆ ย่ื

ณฑ์ดังต่อไปนี้
ogram) ค
 ค

ค
ค
ค

ไม่เกิน ๒ ปี นั
ดสอบวัดระดับ
ข้อสอบวัดระดั
ั้น สถาบันภาษ
ยาลัยราชภัฏ
ษา กศ.พป. (

ทยาลัยราชภัฏ
ฐม พ.ศ. ๒๕๖
วยงานให้มีคุณ
หน่วยงานภาค
นและปราบป

ก่ียวข้องระหว
น 
ทยาลัยราชภัฏ
พ.ศ. ..... ตาม

   
      รักษาก

ประจําของมห
utional Tes
นต่อมหาวิทย

คะแนนไม่ตํ่าก
คะแนนไม่ตํ่าก
คะแนนไม่ตํ่าก
คะแนนไม่ตํ่าก
คะแนนไม่ตํ่าก
นับต้ังแต่วันสอ
บมาตรฐานภา
ดับมาตรฐานภ
ษาจะแจ้งให้ท
นครปฐม เรื่อ
ฉบับที่ ๗) พ.
ฏนครปฐม เรื่
๖๐ ตามที่เสน
ณธรรมและค
รัฐ ประจําปีงบ
ปรามการทุจริ

ว่างบุคลากรที

ฏนครปฐม เรื่
มที่เสนอ 

 (อาจารย์ ดร
การผู้อํานวยก

หาวิทยาลัย คือ
sting Progr
ยาลัยแทนผลก

กว่า  ๔๗๐ 
กว่า  ๑๕๐ 
กว่า    ๕๒  
กว่า   ๕.๕  
กว่า  ๕๐๐ 
อบได้  
าษาอังกฤษให้
ภาษาอังกฤษ T
ทราบอีกครั้ง 
อง การเก็บค่า
ศ. ..... ตามที่
อง ค่าใช้จ่าย

นอ 
วามโปร่งใสต
บประมาณ ๒๕
ริต มหาวิทยา

ที่เกี่ยวข้องกับ

รื่อง แบบประ

ร.สุมาลี  สิกเส
การสํานักงานอ

อได้คะแนน
am) ๔๗๐ 
การทดสอบ 

 คะแนน 
 คะแนน 
คะแนน 
คะแนน  
 คะแนน 

ห้กับอาจารย์
TOEFL/ITP 

าธรรมเนียม
เสนอ 
การแข่งขัน

ตามแนวทาง
๕๖๐ 
าลัยราชภัฏ

บการจัดซื้อ

ะเมินผลการ

สน) 
อธิการบดี 


