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 6. รับทราบรายงานการติดตามความก้าวหน้าการดําเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2561 – 18/2561 
 7. รับทราบรายงานการใช้จ่ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ 2562 ไตรมาส 1 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2561 
  ทั้งน้ี มอบคณบดี ผู้อํานวยการสํานัก/สถาบัน หัวหน้าหน่วยงาน กํากับติดตาม และเร่งรัด
การเบิกจ่ายงบลงทุนให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กําหนดไว้ในแต่ละไตรมาส หากมีโครงการ/กิจกรรมที่ไม่สามารถ
ดําเนินการได้ หรือดําเนินการเสร็จสิ้นแล้วแต่มีงบประมาณคงเหลือ ขอให้พิจารณาทบทวน หรือเปลี่ยนแปลง
การดําเนินการ หรือส่งคืนมหาวิทยาลัยเพ่ือนํางบประมาณไปใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการอ่ืน ๆ ต่อไป 
 8. รับทราบปฏิทินทบทวนแผนยุทธศาสตร์และจัดทําคําของบประมาณรายจ่ายของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครปฐม ประจําปีงบประมาณ 2563 
 9.  รับทราบการจัดสรรเงินงบประมาณแผ่นดิน รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 เข้ากองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย (เพ่ิมเติม) จํานวน 1,420,460 บาท (หน่ึงล้านสี่แสนสองหมื่น 
สี่ร้อยหกสิบบาทถ้วน) และจัดสรรจากงบประมาณเงินรายได้มหาวิทยาลัย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
เข้ากองทุนบุคลากร จํานวน 2,671,314 บาท (สองล้านหกแสนเจ็ดหมื่นหน่ึงพันสามร้อยสิบสี่บาทถ้วน)  
  ทั้งน้ี มอบงานบริหารทรัพยากรบุคคล และงานการเงินและบัญชี ดําเนินการนําเงินที่ได้รับ
จัดสรรเข้ากองทุนพนักงานมหาวิทยาลัยและกองทุนบุคลากร อีกทั้ง มอบอาจารย์ ดร.ดารินทร์ โพธ์ิต้ังธรรม 
กําหนดแผนการจัดสวัสดิการอื่น ๆ ให้กับบุคลากรเพ่ิมเติม โดยให้หารือร่วมกับสภาคณาจารย์และข้าราชการ
เพ่ือดําเนินการให้มีความชัดเจนต่อไป 
 10. รับทราบรายงานการรับจ่ายและฐานะทางการเงินบัญชีเงินสวัสดิการมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
 11. รับทราบประเด็นปัญหาความรุนแรงในสังคมไทย ตามหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา ที่ ศธ 0508/ว 2054 ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2561 ทั้งน้ี มอบคณบดีแจ้งให้คณาจารย์ในสังกัด และ
อาจารย์ที่ปรึกษารับทราบ เพ่ือร่วมกันกํากับดูแลนักศึกษา 
 12. รับทราบรายงานผลการดําเนินงานกองทุนวิจัย ปีงบประมาณ 2561 โดยมอบสถาบันวิจัยและ
พัฒนาประชาสัมพันธ์การให้ทุนวิจัยอาจารย์และนักศึกษาไปยังสาขาวิชาต่าง ๆ เพ่ือดําเนินการ ทั้งน้ี เพ่ือเป็นการ
สนับสนุนการคิดค้นและพัฒนานวัตกรรมของสาขาวิชาให้สอดรับนโยบายการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ 
 13. รับทราบรายงานผลการรับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จทรงเยี่ยม
และติดตามการดําเนินงานโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนบ้านแม่นํ้าน้อย อําเภอไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี 
เมื่อวันที่ 10 มกราคม 2562 
 14. รับทราบรายงานจํานวนผู้เข้ารับการทดสอบวัดสมรรถนะวิชาชีพครู และสอบสัมภาษณ์ เพ่ือ
คัดเลือกนักศึกษาภาคปกติ ระดับปริญญาตรี ประจําปีการศึกษา 2562 TCAS รอบที่ 1 Portfolio เมื่อวันที่ 
12 – 13 มกราคม 2562 ณ ห้องประชุมป่ินเกลียว อาคารศูนย์ภาษา ศูนย์คอมพิวเตอร์ และหอประชุม  
  ทั้งน้ี ขอความอนุเคราะห์คณบดีช่วยกํากับดูแลและร่วมกันพัฒนานักศึกษาให้มีคุณภาพต่อไป 
และเน้นยํ้าให้ดูแลโรงเรียนเครือข่ายที่เป็นศูนย์รับสมัครนักศึกษาให้กับมหาวิทยาลัยเป็นอย่างดี 
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 15. รับทราบกําหนดการจัดงานด้านศิลปวัฒนธรรมที่มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมรับเป็นเจ้าภาพ
ในการจัด จํานวน 2 งาน ดังน้ี 
  1) การประชุมวิชาการนานาชาติเครือข่ายศิลปวัฒนธรรมมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย  
ครั้งที่ 9 “ทวารวดี: วิถีถิ่น วิถีธรรม นําภูมิปัญญาสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์” ในระหว่างวันที่ 11 – 13 กุมภาพันธ์ 
2562 ณ อาคารสิริวรปัญญา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
  2) การจัดพิธีอัญเชิญพระบรมสารีริกธาตุจากประเทศศรีลังกา และพิธีกางธงฉัพพรรณรังสี 
(ธงพระพุทธศาสนาสากล) ที่ใหญ่ที่สุดในโลก เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร รัชกาลที่ 9 และเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร รัชกาลที่ 10 ในวันที่ 11 – 12 กุมภาพันธ์ 2562 
  ทั้งน้ี มอบสํานักศิลปะและวัฒนธรรมจัดประชุมผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องเพ่ือวางแผนและเตรียม
ความพร้อมการจัดงานภายในสัปดาห์ต่อไป 
 16. รับทราบกําหนดการสอบประเมินสมรรถภาพทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 ประจําปีการศึกษา 2562 ในวันที่ 19 มกราคม 2562 
  ทั้งน้ี มอบผู้ช่วยศาสตราจารย์สมหมาย เปียถนอม ประสานงานอาคารสถานที่และภูมิสถาปัตย์
ดูแลความเรียบร้อยด้านอาคารสถานที่ และมอบผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิริชัย โสภา ประสานเจ้าหน้าที่องค์การ
ทหารผ่านศึก จัดระเบียบการจราจรในวันดังกล่าว 
 17. ให้ความเห็นชอบการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครปฐม กับ FPT UNIVERSITY ประเทศเวียดนาม 
 18. ให้ความเห็นชอบในหลักการการจัดทํามาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพ ทั้งน้ี 
มอบผู้บริหารศึกษาข้อมูลต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องเพ่ิมเติม และจะจัดเวทีหารือระหว่างผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือให้เกิด
ความรอบคอบและชัดเจนร่วมกันอีกครั้ง 
 19. ให้ความเห็นชอบแนวทางการลดค่าใช้จ่ายและกระตุ้นการทําบทเรียนออนไลน์สําหรับอาจารย์
ตามท่ีเสนอ ทั้งน้ี มอบงานบริหารทรัพยากรบุคคลปรับข้อกําหนดในการต่อสัญญาจ้าง และมอบหน่วยกําหนด
ตําแหน่งทางวิชาการปรับข้อกําหนดในการขอกําหนดตําแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ให้มีความชัดเจนและ
สอดรับตามแนวทางดังกล่าว 
 20. ให้ความเห็นชอบการทบทวนประกาศคณะกรรมการพิจารณาตําแหน่งทางวิชาการ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏนครปฐม เรื่อง หลักเกณฑ์ ขั้นตอน และวิธีการประเมินผลการสอนเพ่ือขอกําหนดตําแหน่งทางวิชาการ 
พ.ศ. 2561 โดยให้ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ ทั้งน้ี ให้นําเสนอคณะกรรมการพิจารณา
ตําแหน่งทางวิชาการเพ่ือพิจารณาต่อไป 
 21. ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมว่าด้วยหลักเกณฑ์และอัตรา
การจ่ายเงินค่าตอบแทนวิทยากร (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ..... ตามท่ีเสนอ และมอบงานกฎหมายและนิติการปรับแก้
ความในข้อ 10 ให้มีความรัดกุมมากย่ิงขึ้น  
  ทั้งน้ี ให้นําเสนอคณะทํางานร่างกฎหมาย คณะอนุกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย 
และสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตามลําดับ 
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กิจการมหาวิ
กรรมการด้าน

26. ให้ค
างระเบียบมห

27. ประ
วามก้าวหน้าก
อยู่หัว รัชกาลท
ระมาณ พ.ศ. 

วามเห็นชอบ 
หลักเกณฑ์ วิ
ตามที่เสนอ

ราชภัฏนครป
วามเห็นชอบ
ง หลักเกณฑ์ ิ
ตามที่เสนอ 
ราชภัฏนครป
วามเห็นชอบ
หลักเกณฑ์ วิธี
ตามที่เสนอ ท
ราชภัฏนครป

ความเห็นชอบ
ทยาลัย (ฉบั

นกฎหมายของ
วามเห็นชอบใ
าวิทยาลัยราช
ธานมอบผู้บริ
การดําเนินงาน
ที่ 10 ในการย
2562  

(ร่าง) ประก
วิธีการ เง่ือนไข
 ทั้งน้ี ให้นําเส

ปฐมลงนาม 
(ร่าง) ประกา
วิธีการ เง่ือนไ
ทั้งน้ี ให้นําเส

ปฐมลงนาม 
(ร่าง) ประกา

ธีการ เง่ือนไข ใ
ทั้งน้ี ให้นําเส
ปฐมลงนาม 
บ (ร่าง) ข้อบ
ับที่ 3) พ.ศ. 
งสภามหาวิทย
ให้สถาบันวิจั
ชภัฏนครปฐมว
ริหารและผู้มีส
นตามประเด็น
ยกระดับการศึ

กรรมกา
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กาศคณะกรรม
ข ในการจัดบุ
สนอประกาศ

าศคณะกรรม
ไข ในการจัดบ
สนอประกาศ

าศคณะกรรม
ในการจัดบุคล
สนอประกาศใ

บังคับมหาวิท
..... ตามที่เส

ยาลัย และสภ
จัยและพัฒนา
ว่าด้วยการให้
ส่วนเก่ียวข้อง

นยุทธศาสตร์ม
ศึกษาและการ

(นาง
รักษาการผู้อ

ารและเลขานุ

มการบริหารที
คลากรเข้าพัก

ศให้ประธานค

มการบริหารที่
บุคลากรเข้าพั
ศให้ประธานค

มการบริหารที่
ากรเข้าพักอาศ
ให้ประธานคณ

ทยาลัยราชภั
สนอ ทั้งน้ี ให้
ามหาวิทยาลั
าเป็นผู้ดําเนิน
ห้บริการทางวิช
งร่วมวางแผน
หาวิทยาลัยรา
รพัฒนาท้องถิ่น

ศิริพร  โรจน์พิ
อํานวยการสํา
การคณะกรร

ที่พักอาศัยของ
กอาศัยในอาค
ณะกรรมการ

พักอาศัยของ
พักอาศัยในบ้า
ณะกรรมการ

พักอาศัยของ
ศัยในบ้านพักค
ณะกรรมการบ

ภัฏนครปฐมว
ห้นําเสนอคณ
ยเพ่ือพิจารณ
นการในข้ันตอ
ชาการที่ก่อให้
นเตรียมการล
าชภัฏ เพ่ือสน
น ของมหาวิท

พิทักษ์กุล) 
นักงานอธิการ
มการบริหารม

งบุคลากรมหา
คารชุดของมหา
รบริหารที่พักอ

งบุคลากรมหา
านพักของมหา
รบริหารที่พักอ

งบุคลากรมหา
คนงานของมห
บริหารท่ีพักอ

ว่าด้วยคณะก
ณะทํางานร่าง
าตามลําดับ 
อนการอนุมัติ
ห้เกิดรายได้ พ
ลงพ้ืนที่ตรวจเ
นองพระราโชบ
ทยาลัยราชภัฏ

รบดี 
มหาวิทยาลัย 

าวิทยาลัย 
าวิทยาลัย 
อาศัยของ

าวิทยาลัย 
าวิทยาลัย 
อาศัยของ

าวิทยาลัย 
หาวิทยาลัย  
อาศัยของ

กรรมการ 
กฎหมาย 

ติโครงการ  
.ศ. .....  
เย่ียมและ
บายสมเด็จ
ฏนครปฐม 


