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 9.  รับทราบรายงานผลการแข่งขันทักษะวิชาการ พ.จ.น.ก. สัมพันธ์ ครั้งที่ 41 “ตาลโตนดเกมส์” 
ในระหว่างวันที่ 19 – 22 มีนาคม 2562 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ดังน้ี  

มหาวิทยาลยั 
สรุปเหรียญรางวัล 

เหรียญทอง เหรียญเงิน เหรียญทองแดง
มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบุร ี 21 21 14 
มหาวิทยาลยัราชภัฏนครปฐม 20 15 11 
มหาวิทยาลยัราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง 10 15 11 
มหาวิทยาลยัราชภัฏกาญจนบุรี 10 12 12 

 10. รับทราบผังระบบการจราจรและการเตรียมการ เน่ืองในการซ้อมใหญ่พิธีรับพระราชทาน
ปริญญาบัตร ประจําปีการศึกษา 2559 - 2560 ในวันที่ 10 เมษายน 2562 

 11. รับทราบรายงานผลการพิจารณาการรับรองสถาบันการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 
ในปีการศึกษา 2562  โดยสภาการพยาบาลให้การรับรอง คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
ในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต เป็นเวลา 4 ปีการศึกษา (ปีการศึกษา 2562 – 2565) 

 12. อนุมัติการถอนเงินจากบัญชีกองทุนช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย ธนาคารกรุงไทย สาขา
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เลขท่ีบัญชี 985-2-26448-6 จํานวนเงิน 100,000 บาท (หน่ึงแสนบาทถ้วน) 
เพ่ือช่วยเหลือนางสาวภัทราพร แสงค้า และครอบครัว ที่บ้านประสบเหตุอัคคีภัย 

 13. ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 – 2566 (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1 พ.ศ. 2562) 

 14. ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมว่าด้วยการจ้างบุคลากรในสาขา 
ที่ขาดแคลนและบุคลากรท่ีมีความสามารถพิเศษ พ.ศ. ..... ตามท่ีเสนอ ทั้งน้ี ให้นําเสนอคณะทํางานร่างกฎหมาย 
คณะอนุกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตามลําดับ 

 15. เห็นชอบในหลักการการอนุมัติการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องปรับอากาศและปรับปรุงโรงอาหาร
กลางของมหาวิทยาลัย และสร้างโรงอาหารย่อยบริเวณอาคารศูนย์ศึกษาและพัฒนาจังหวัดนครปฐม จํานวน  
1 โรง ทั้งน้ี มอบอาจารย์วิโรจน์ บัวงาม ดําเนินการตรวจสอบพื้นที่โรงอาหารกลางของมหาวิทยาลัยเพ่ือ
เตรียมการติดต้ังเครื่องปรับอากาศ และให้จัดประมูลร้านค้าที่จําหน่ายในโรงอาหารกลางใหม่ โดยกําหนด
มาตรการและเง่ือนไขให้ชัดเจน อีกทั้งให้ปรับแก้ช่ือ “ร้านค้าสวัสดิการของมหาวิทยาลัย” เป็น “ร้านค้าของ
มหาวิทยาลัย” 

 16. มอบคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดําเนินการทําข้อตกลงเกี่ยวกับภาระงานเพ่ิมเพ่ือชดเชย
ภาระงานสอนกับอาจารย์ของคณะ แทนการจัดทําประกาศของคณะ ทั้งน้ี หากต้องการจัดทําประกาศให้จัดทํา
เป็นประกาศของมหาวิทยาลัย เพ่ือใช้เป็นแนวปฏิบัติร่วมกันของทุกคณะ 
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